ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANAU

LEI DE N2 136 DE 05 DE OUTUBRO DE 1989

DispSe sobre a Restruturagae do
dro de Pessoal do Poder Legislati
vo Municipsl, @ d4 outres provie'
déncias,

A CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAY, DECRETA £ EU SANe!
CIOND E PROMULGO A SEGUINTE LEIs :

Art, 12 « Fica restruturade o Quadro de Pesssal do
Poder Legislativo de Maracanad, criado pela Lei N2 006 de 19
de Abril de 1985, e alterado pela Lei n? 056 de 18 de Dezembro
de 1986 , na forma das Tabslas Anexas, ® as disposicdes seguin
test .

capfruto 1
DAS DIsPOSICUES PRELIMINARES
Art, 2¢ « Os servigos da C3mara Municipal de Maraca
nal serfo atendidest

1 = Por funciondrios ocupantes de cargos em
provimento efetivo,

11 < Por funcionarios ocupantss de carges em
provimento comissionado,

Art. 3¢°= 0 Quadro Geral de Cargos de provimento '
Efetivo sonstante da tabela 1 do anexs I,

Art. 42 « 0 Quadro de cargos de provimento em Comis
constante da tabela 2 do anexo I.

capfruLo 11

D0OS CARGOS
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Art, 52 « para efeito desta Lei:
1 « Cargo @ conjunto de atribuigOes s respone
sabilidades a um Punciondrio;

11 « Classe & o agrupasmentc de cargos da mesma f
denominagdo, com iguais stribuicOes @ responssbilidades ¢ de !
igual padr3o de vencimentos,

Art. 62 « Os Cargos de provimento efetivo, se dise'

poem em classes, @ estas, distribuemese em nfveis, consideradas {
#s atribuigles e responsabilidades dos Carges que as compdem,

Art, 79 « As atribuigles, responsabilidades e de- '
sais caracter{sticas pertinentes a cada Cargo, serdo especifica
das os prazos de 06(seis) meses, para regulementagio, apds a
- sprovagdo desta Lai.

Art, B2 « 0s Cargos de provimento em Comissdo, s
r30 provides mediante livre escolha do Chefe do Poder Legislati
wo, por Servidores Piblicos ou nSio, @ s80 de recrutamento ame '
plo, dando prioridade para o presnchimento dos Cargos em Comise
250 a servidores piblices, se os mesmoe tiverem condigOes semee

Ihantes a terceires,
Art, 92 « No caso de nomeagdo de ocupante de Cargo'

% provimento em comissdo & permitida a. op¢fo entre os vencimen
’ do cargo efetivo ou do comissionade,

capfTuLD 11T

DO ENQUADRAMENTO

Art, 10 « Ficam criados, com o8 vencimentos mensais
spondentas, os cargos discriminades na tabela 1 & 2 do Ang
1, na forma das tabelas 1 @ 2 do esnexe II.

capfruLo 1v
DA PRoMoCRO DO SERVIDOR
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Art, 11 = 0 servidor ocupante de carge de provimene
to efetivo podcr‘ ser promovideo na forma @ nas condigDes pre=' ‘
vistas nesta Lei.,

Art, 12 < Havera dois tipos de promogiot & |

1 « Promoga@o Horizontal, que consiste na pase
sagem do servidor de uma para outra referéncia, no mesmo care'
90, '

I1 e« Promogao Vertical, que consiste na passae
gem do servidor de uma para outra classe do cargo, de nfvel di
ferente,

pardgrafo Unico = A promogie horizontal implicard sg
sente em aumento de remunaragBo, sem qualquer alteragdo das
stribuicOes e responsabilidades do servidor,

Art., 13 « A promogio vertical serd feita em fungdo'
da exist@ncia de cargo vago,

Art. 14 « A promogSo horizontal, faze-se-d, pelos
eritérios de tempo de servige e de merscimento, conforme crité
rios posteriormente regulamentados no prazo de 06(seis) meses,
apos a vigencia desta Lei, '

1 « Para promogie vertical, mediante concurse'
interno de provas ou de provas e tftulos, obedecendo normes es
pecificadas no £dital do Concurso. '

Art, 15 « Dentre os servidores enquadrados em cada '
classe de cargos de provimento efetivo, serao promovidos horie
zontaluente a cada ano, aqueles que preencham as condigSes pré
-gstabelecidas, :

pardgrafo Unico = Serd de tr8s anos de exercfcio na
classe o intert{cio mf{nimo para o servidor ser promovide na
forma do presente artigo.
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Art. 16 = Esta Lei entrard em vigor em 12 de Agosto de
1989, revogadas as disposigSes em contrdrie.

PACO QUATRO DE JULHO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARACANAY, em 05 de Outubro de 1989,

/ .
30L10 CESAR COSTA LIMA
PREFEITO MUNICIPAL
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