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LEI N2 245/94 - GAP

DISPOE SOBRE OS CARGOS E EMPREGOS
PUBLICOS RESERVADOS AS PESSOAS
PORTADORAS DE DEFICIENCIA DEFINE
CRITERIOS PARA  SUA apmissio
E DA  OUTRAS  PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAD, DECRETA E EU SANCIONO E PROMULGO
A SEGUINTE LEI:

Art. l¢ - Pica reservado as pessoas portadoras
de deficiencia o percentual de 20%(vinte por cento) dos cargos
e empregos publicos de cada carreira existente nos quadros
da Administracao direta, indireta e fundacional deste Municipio
(Inciso VIII do Art. 372 da CF e Art. 120 da LOMMc).

§ 12 - O disposto neste artigo nao se aplica
as carreira para as quais a lei exige aptidac plena.

§ 22 - Quando © numero de cargos e empregos
de uma carreira for inferior a 20(vinte), o percentual mencionado

no "caput” sera de 10%(dez por cento).

Art. 20 -~ Para os efeitos desta lei consi-
dera-se pessoa deficiente, todo individuo cujas possibilidades

de obter e consevar um emprego adequado e de progredir no mesmo,
fiquem substancialmente reduzidas devido a uma deficiéncia
de carater fisico ou mental, devidamente reconhecida.

-— Art. 32 - Quando, nas operagoes aritmeticas

necessarias a apuragao do numero de cargos e empregos reservados,
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© resultado obtido nao for um numero inteiro, desprezar-se-a a fra
gao inferior a meio(o,5) e arredondar-se-a para a unidade de
imediatamente superior a que for igual ou superior.

Art. 42 - Nao serao reservados cargos ou empregos:

I - em comissao, de livre nomeacao e exoneragao;

II - quando, relativamente a uma carreira, seu
numero for inferior a S(cinco);

III - na hipotese prevista no § 12 Art. l2 desta Lei

Art. 52 - Os candidatos titulares do beneficio des
ta Lei concorrerao sempre a totalidade das vagas existentes,
sendo vedado restringir-lhes o© concurso as vagas reservadas,

concorrendo os demais candidatos (p:gpficiuton) as vagas restantes.

Art. 62 - Qualquer pessoa portadora de deficiéncia
podera inscrever-se em concurso publico para ingresso nas car-
reiras da Administragao Publica direta, indireta e fundacional
deste Municipio, sendo expressamente vedado a autoridade com-
petente obstar, sem a prévia emissao do laudo de incompatibilidade
pela junta de especialista, a inscrigao de qualquer destas
pessoas, sob as penas do Inciso II do Art. 82 da Lei PFederal
nt 7.853, de 24 de outubro de 1989, além das sangdes administra-
tivas cabiveis.

Art. 72 - O candidato, no pedido de inscrigao,
declarara expressamente a deficiéncia de que & portador.

Paragrafo nico - 0 responsavel pelas inscrigoes
podori, caso o candidato nao declare sua deficiéncia infor-
ma-lo e encaminhar o candidato a junta de especialistas na

forma do Art. 92 desta Lei.
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Art. 82 - O candidato devera atender a todos,
os itens especificados no respectivo edital do concurso a

ser realizado.

Art. 9® - Antes da realizagao das provas, o
candidato que tenha declarado sua deficiéncia sera encaminhado
a uma junta p‘ltl avaliar a compatibilidade da deficiencia’
com 0 cargo eu emprego a gque concorre, sende licito a Adminis-
tragao programar a realizagcao de quaisquer outros procedimen-
tos prévios, se a junta de especializagao assim o requerer,
para a elaboracao de seu laudo.

Art. 102 - A junta sera composta por um Medico,
um Especialista da atividade profissional a que concorre o
candidato e, se a deficiéncia assim o permitir, todos designa
dos pela Administragaoc Municipal.

Paragrafo Onico - Ao indicar pessoa portadora
da mesma deficiéncia para compor a 3junta, a Administracao
devera, previamente, consultar a entidade que represente, ,
os portadores da deficiencia em questao, se houver, ou, na
falta desta, outra entidade que represente portadores de defi-
ciéncia, a fim de que esta auxilie na indicacgao.

Art. 1ll2 - Compete a junta, além da emissao
do laudo, declarar, conforme a deficiencia do candidato, se
este deve ou nao usufruir do beneficio previsto no Art, 1e,

concorrendo a totalidade das vagas .

Art., 122 - A Junta sO emitira laudo de incom~
patibilidade com qualgquer cargo ou emprego, apos submeter o

candidato a procedimentos: especiais.
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Art. 132 - PFicam isentos dos procedimentos

especiais os candidatos considerados deficientes:

I - cuja formagao teécnica ou universitaria exi-
gida para o cargo tenha sido adquirida apos a
deficiencia;

II - cujo emprego ou fungao ja seja exercido no Bra
sil por portadores da mesma deficiéncia

III - Cuja deficiéncia ja tenha sido considerada °*
afastada ou reduzida pela superveniencia de
avangos técnicos ou cientificos, a critérios °*

da Junta.

Art. 142 - 0 fato de uma deficiéncia ter sido
considerada incompativel com o exercicio do cargo ou emprego
nao impedira a inscricac do candidato objeto desta decisao,
nem a de outros candidatos gque apresentarem a mesma defi-
ciéncia, em concurso futuros destinados ao provimento de car-

gos e empregos da mesma natureza.

Art. 152 - As decisoces da Junta sao sobera-
nas e delas nao cabera qualquer recursos, salvo se prola-
tadas sem qualquer motivagao, guando entao cabera recurso
ao Presidente da Comissao Organizadora do Concurso, no pra-

zo de cinco dias da ciéncia, pelo candidato, daquela decisao.

Art. 162 - No ato da inscrigcao, o candidato
indicara a necessidade de qualquer adaptagao das provas a

serem prestadas.

e Paragrafo Unico - O candidato que se encontrar
nessa especial condigdo podera, resguardadas as caracteristicas

inerentes as provas, optar pela adaptagao de sua conveniéncia,
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dentro das alternativas de que (] Municipio dispuser
na oportunidade.

Art. 172 - A Administragao, ouvida e dentro
de suas possibilidades, garantira aos portadores de defi-
ciéncia a realizagao de provas, de acordo com o tipo
de deficiéncia apresentada pelo candidato, a fim de
gque este possa prestar o concurso em condigoes de

igualdade com os demais.

Art. 182 - Os candidatos portadores de defi-
ciéncia, para «que sejam considerados aprovados, deverao
atingir o mesmo perfil de nota minima, estabelecida para
todos os candidatos, sendo expressamente vedado o favoreci-
mento destes ou dagqueles no que se refere as e@dlqics para

sua aprovagao.

Art. 192 - Havendo vagas reservadas, sempre
que for publicado algum resultado, este o sera em duas lis-
tas, contendo a primeira a pontuagac de todos os candidatos,
inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a pontuagao
destes Gltimos.

Paragrafo Onico - O portador de deficién~
cia, se aprovado, mas nao classificado nas vagas re-
servadas, estara, automaticamente, concorrendo as demais
vagas existentes, devendo ser incluido na classificagao

geral do concurso.

== Art, 208 =~ Nao havendo qualquer portador
de deficiéncia inscrito ou tenha logrado aprovagao fi-
l nal no <concurso, a Administracao podera, desde que
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haja imperioso interesse publico no  provimento imediato
destes cargos convocar a ocupa-los os demais aprova-

dos obedecida a ordem de classificacao.

Art. 21¢ - Aplicam-se aos portdores de defi-
ciéncia as demais regras gque regem o concurso publico,
nagquilo gque nao conflitarem com a presente Lei.

Art. 222 - Esta Lei entrara em vigor na data

de sua publicagao, revogadas as disposigoes em contrario.

PACO QUATRO DE JULHO DA PREFEITURA MUNICIPAL

DE MARACANAG, em 25 de marco de 1994.

DIONISIO BROXADO LAPA FILHO
e PREFEITO MUNICIPAL

/3c

Palacio Jenipapeiro - Fone: (085)371.1160 - Novo Maracanai - CE - C.G.C. 07.605.850/0001-62 - C.G.F. Isenta - CEP 61900-000



