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CONSTRUINDO A CIDADE DA GENTE

LEI N° 828 DE 13 DE MARCO DE 2002.

ALTERA A LEI 604, DE 18 DE MAIO DE
1998, QUE INSTITUIU O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS (PCC) DO
GRUPO OCUPACIONAL DO MAGISTERIO,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU DECRETA A SEGUINTE LEI:

Art.1.° O artigo 8° da Lei Municipal n° 604, de 18 de maio de 1998, passa a
ter o seguinte redacao:

“Art. 8 - O Grupo Ocupacional do Magistério (MAG) fica organizado em .

Categorias Funcionais, Carreiras, Cargos/Funcdes, Classes, Referéncias, Habilitagao,
Area de Atuagao, na forma do ANEXO | desta Lei". NR

Art.2.° O artigo 9° da Lei Municipal n°® 604, de 18 de maio de 1998, passa a ter
o seguinte redacao:

« Art. 9° - As Linhas de Transposigdo ficam definidas conforme ANEXO i
(alterado) desta Lei". NR

Art.3° O artigo 10 da Lei Municipal n° 604, de 18 de maio de 1998, passa a ter
o seguinte redacao:

“Art. 10 - A Tabela Vencimental & a determinada no ANEXO Il (alterado) desta
Lei”. NR

Art4° Qitem Il, do artigo 18 da Lei Municipal n° 604, de 18 de maio de 1998,
passa a ter a seguinte redag&o:

“Art. 18 — O desenvolvimento do servidor nas carreiras integrantes do Grupo

Ocupacional contido nesta Lei, dar-se -a através da progressido e da promogao.

| - PROGRESSAO: é a passagem do servidor de uma referéncia para outra
imediatamente superior, dentro da mesma classe, obedecendo cumulativamente,
critérios de desempenho e o tempo de permanéncia na referéncia e o
comprometimento do intersticio de 730 (setecentos e trinta) dias.

a) As progressdes funcionais serao processadas, anualmente, até o Gltimo
dia do més de dezembro do ano a elas correspondente;

b) somente serdo beneficiados pela progressdo um namero de servidores
que corresponda até 50% (cinqlenta por cento) do total de integrantes de cada

referéncia;
< ‘% \
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¢) os critérios especificos e os procedimentos para aplicagido do mérito e/ou
de antigiidade para efetivacdo da progressao serdao definidos em regulamento
proprio;

d) a progressdo também dar-se-a por nova titulagao/habilitacdo, dentro da
mesma Classe, obedecido o intersticio de 365 (trezentos e sessenta e cinco dias) de
permanéncia na Referéncia, quando entdo, 0 servidor passara da Referéncia que se
encontra para a Referéncia inicial do nivel de qualificacdo exigida, conforme ANEXO |
(alterado), desta Lei.

Il - PROMOGAO - A promogdo é a passagem do cargo de professor de
educagio basica de uma referéncia qualquer para a referéncia inicial correspondente
ao grau da nova habilitagdo adquirida, de classe imediatamente superior, comprovada
com diploma ou certiddo.

Paragrafo unico - O profissional do magisterio devera requerer a promogao junto
3 Secretaria de Educagso, Cultura e Desporto, mediante apresentagdo de documento
comprobatério de nova habilitagdo.” NR

Art. 5° - Os efeitos financeiros da promogéo serdo sempre a partir de 1° de
Janeiro do ano subseqtiente & aquisicao da nova situagéo pelo servidor.

Art. 6° - Excepcionalmente, os atuais integrantes do Grupo Ocupacional
Magistério (MAG) que tenham adquirido nova fitulagdo até 31 de dezembro de 2001,
serao promovidos automaticamente, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de
2002.

Art. 7°- As despesas decorrentes desta Lei comrerdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias da Secretaria de Educagéo, Cultura e Desporto do municipio de
Maracanali @ da complementagdo e repasse do Estado e da Unido ao Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizago do
Magistério.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de margo de 2002, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PAGCO QUATRO DE JULHO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANAU,
EM 13 DE MARCO DE 2002.

Prefelto Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU

AUTOGRAFO DE LEI N° 04/2002.

ALTERA A LEI 604, DE 18 DE MAIO DE
1998, QUE INSTITUIU O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS (PCC) DO
GRUPO OCUPACIONAL DO MAGISTERIO,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU DECRETA A SEGUINTE LEI:

Art.1° O artigo 8° da Lei Municipal n° 604, de 18 de maio de 1998,
passa a ter o seguinte redacgao:

“Art. 8° - O Grupo Ocupacional do Magistério (MAG) fica organizado em
Categorias Funcionais, Carreiras, Cargos/Fungbes, Classes, Referéncias,
Habilitacdo, Area de Atuacgéo, na forma do ANEXO | desta Lei". NR

Art.2.° O artigo 9° da Lei Municipal n° 604, de 18 de maio de 1998, passa
a ter o seguinte redacao:

“ Art. 9° - As Linhas de Transposicéo ficam definidas conforme ANEXO Il
(alterado) desta Lei". NR

Art.3.° O artigo 10 da Lei Municipal n° 604, de 18 de maio de 1998, passa
a ter o seguinte redacao:

“Art. 10 - A Tabela Vencimental é a determinada no ANEXO Il (alterado)
desta Lei”. NR

Art.4.° O item ll, do artigo 18 da Lei Municipal n° 604, de 18 de maio de
1998, passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 18 — O desenvolvimento do servidor nas carreiras integrantes do
Grupo Ocupacional contido nesta Lei, dar-se -a através da progressdo e da
promogao.
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CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU

| - PROGRESSAO: é a passagem do servidor de uma referéncia para
outra imediatamente superior, dentro da mesma classe, obedecendo
cumulativamente, critérios de desempenho e o tempo de permanéncia na
referéncia e o comprometimento do intersticio de 730 (setecentos e trinta) dias.

a) As progressdes funcionais serdo processadas, anualmente, até o
ultimo dia do més de dezembro do ano a elas correspondente;

b) somente serdo beneficiados pela progressdo um numero de
servidores que corresponda até 50% (cinqUenta por cento) do total de
integrantes de cada referéncia;

c) os critérios especificos e os procedimentos para aplicagdo do mérito
e/ou de antiglidade para efetivagdo da progressdo serdo definidos em
regulamento proprio;

d) a progressao também dar-se-a por nova titulagéo/habilitagéo, dentro
da mesma Classe, obedecido o intersticio de 365 (trezentos e sessenta e cinco
dias) de permanéncia na Referéncia, quando entdo, o servidor passara da
Referéncia que se encontra para a Referéncia inicial do nivel de qualificagao
exigida, conforme ANEXO | (alterado), desta Lei.

Il - PROMOGCAO - A promogao é a passagem do cargo de professor de
educacdo basica de uma referéncia qualquer para a referéncia inicial
correspondente ao grau da nova habilitagdo adquirida, de classe imediatamente
superior, comprovada com diploma ou certidao.

Paragrafo Unico - O profissional do magistério devera requerer a
promogdo junto a Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto, mediante
apresentacéo de documento comprobatoério de nova habilitagdo.” NR

Art. 5° - Os efeitos financeiros da promog¢ao serdo sempre a partir de 1° de
Janeiro do ano subsequente a aquisicado da nova situagéo pelo servidor.

Art. 6° - Excepcionalmente, os atuais integrantes do Grupo Ocupacional
Magistério (MAG) que tenham adquirido nova titulagéo até 31 de dezembro de
2001, serdo promovidos automaticamente, com efeitos financeiros a partir de 1°
de margo de 2002.

Art. 7°- As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das
dotacdes orgcamentarias proprias da Secretaria de Educagéo, Cultura e Desporto
do municipio de Maracanau e da complementagdo e repasse do Estado e da
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Unido ao Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e
de Valorizagao do Magistério.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de margo de 2002,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
|

SALA DAS SESSOES DA
12 DE MARGO DE 2002.

A MUNICIPAL DE MARACANAU, EM

IS
JOAO JOSE PINTO
Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU

ANEXO il

. Tabela Vencimental

CLASSE | REF | CARGA HORARIA HABILITAGAO
120
1 240,00
2 244 80
3 249,69 3° Pedagogico
4 254 68
5 259,77
A 6 264,96
7 270,25
8 275,66 4° Pedagbgico
9 281,17
10 286,79
11 450,00
12 459,00
13 468,18 Licenciatura Plena
14 477,54
15 487,09
B 16 496,83
17 506,76
18 516,90 Licenciatura Plena + Poés
19 527.23 Graduacao
20 537,78




