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ESTADO DO CEARA
GOVERNO MUNICIPAL DE MARACANAU

LEIN® 92!  DEJ5 DE SETEMBRO DE 2003.

ALTERA E CONSOLIDA A LEGISLAGAO
ATINENTE AO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARACANAU
Fago saber que A CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU DECRETA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - O Conselho de Satde de Maracanau, criado pela Lei N°
373/94, é 6rgao colegiado de carater permanente e de natureza consultiva, normativa e
fiscalizadora das politicas de saude.

§ 1° — A Presidéncia do Conselho & exercida pelo Secretario
Municipal de Satde e Agao Social.

§ 2° - Integra o Conselho de Saude de Maracanau uma Secretaria
Executiva, indicada pelo Secretario Municipal de Saude e Agao Social.

Art. 2° - Compete ao Conselho de Saide de Maracanau:

| — Acompanhar a politica, os programas e as agdes de saude o
Municipio;

Il — Intensificar agdes que promovam maior integracao entre a
educagdo e a saude em estreita consonancia com as Secretarias Municipais de
Educacéao e de Saude;

Il — Garantir a universalizagdo do atendimento e a integralidade das
acbes de saude na circunscricao municipal, colaborando para a racionalizagao do
servico assistencial, com sugestdes de rotinas administrativas descentralizadoras,
incentivando a participagéo efetiva dos usuarios do sistema de saude;

IV — acompanhar a correta aplicagdo dos recursos orcamentarios
proprios e das transferéncias especificas, acompanhando as prestagbes de contas,
elaboradas pelos estamentos administrativos pertinentes;

V — Acompanhar a execugao do Plano de Saude do Municipio;

VI - Verificar nas Unidades de Saude:

a) As condigdes de funcionamento;

b) O estado fisico das instalagoes;

c) O nivel técnico dos profissionais;

d) O estado de conservagéo, manutengao e funcionalidade dos

equipamentos;
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e) A produtividade da unidade;
f) O nivel de atendimento.

VIl — Atender as solicitagbes dos estamentos administrativos
pertinentes a saude, fornecendo subsidios para a melhoria das politicas de pessoal,

VIil — Cooperar na formulagéo das politicas de saneamento basico, de
preservagéo do meio ambiente e controles efetivos da poluigao ambiental,

IX — Assegurar a populagdo as informagdes relativas aos métodos
cientificos, no tocante a saude e a educagao;

Art. 3° - O Conselho de Saude de Maracanal tem composi¢ao
paritaria, sendo constituido de 50% (cinquenta por cento) de representantes dos
usuarios e 50% (cinquenta por cento) de representantes das instituigcoes
governamentais, prestadores de servigos de saude e profissionais de nivel superior e
médio da area de salde, consoante a seguir estabelecido:

1 — REPRESENTANTES COMUNITARIOS — USUARIOS:

a) — Membro comunitario indicado pelo Conselho de Vigilancia a
Saade da AVISA |,

b) - Membro comunitario indicado pelo Conselho de Vigilancia a
Saude da AVISA I,

¢) — Membro comunitario indicado pelo Conselho de Vigilancia a
Saude da AVISA Il

d) — Membro comunitario indicado pelo Conselho de Vigilancia a
Saude da AVISA IV,

e) — Membro comunitario indicado pelo Conselho de Vigilancia a
Saude da AVISA YV,

f) — Membro comunitario indicado pelo Conselho de Vigilancia a
Saude da AVISA VI,

g) — Membro indicado por instituicées que trabalham com portadores
de necessidades especiais;

h) — Membro indicado por sindicatos de trabalhadores da indUstria de
Maracanat;

i) - Membro indicado pela Federagao das Associacbes de Moradores
de Maracanad;

j) — Membro indicado pelo Sindicato dos Servidores e Empregados
Publicos do Municipio de Maracanau; e

k) Representante das comunidades indigenas.
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2 - REPRESENTANTES DE INSTITUI(}QES GOVERNAMENTAIS,
PRESTADORES DE SERVIGOS E PROFISSIONAIS DE SAUDE.

a) O Secretario de Saude e Agao Social do Municipio;

b) Membro indicado pela Secretaria do Trabalho e da Juventude;

c) Membro indicado pela Secretaria de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia;

d) Membro indicado pela Secretaria de Gestao Hospitalar;

e) Membro indicado pelos servigos de salde de natureza filantrépica,;

f) Membro indicado pelos servigos de saide de natureza lucrativa;

g) 02 (dois) membros indicados pelos profissionais de nivel superior
da Saude, de distintas categorias;

h) Membro indicado pelos profissionais de nivel médio da Saude;

i) Membro indicado pela Associagdo dos Agentes de Saude e/ou
endemias;

j) Membro indicado pela Assessoria de Politicas Publicas;

§ 1° - O Municipio de Maracanau é dividido em 06 (seis) Areas de
Vigilancia Sanitaria (AVISA):

- AVISA 1: Centro, Boa Vista, Alto da Mangueira, Parque
Piratininga, Novo Maracana, Coqueiral e Conjunto Residencial Bela Vista;

- AVISA 2:Jaganau, Cagado, Parque Luzardo Viana, Mucuna, Pau
Serrado e Parque Tijuca,

- AVISA 3: Olho D'agua do Pitaguary, Olho D'agua dos Pratas
Escola de Menores, Santo Antdnio, Horto, Picada, Conjunto Residencial Santa Marta e
Conjunto Residencial Sao Francisco;

- AVISA 4: Conjunto Jereissati | e Il e Conjunto Timbd;

- AVISA 5: Conjunto Industrial, Conjunto Acaracuzinho, Conjunto
Novo Oriente, Pajucara, Planalto Cidade Nova, Parque Novo Mondubim e Jardim
Bandeirante; e

- AVISA 6: Parque Sao Jodo, Jatoba, Alto Alegre, Itapua, Jari,
Siqueira I, Parque Nazaré e Aurora.

§ 2° - A representagdo estabelecida no § 1° deste artigo sera feita
pela indicagéo dos conselhos das 06 (seis) Avisas.

Art. 4° - Os Conselhos de Vigildncia a Saide — CONVISA - em
nimero de 06 seis), sendo 01 (um) por cada area de Vigilancia a Salde — AVISA - séo
6rgaos auxiliares de politicas sociais de saude e assisténcia social, com area de
atuacdo restrita a sua AVISA, com representagdo no Conselho de Saude de
Maracanau, com as seguintes finalidades:
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1. ldentificar problemas relevantes, na Area de Vigilancia a Saude de
sua area de atuagdo, que devem ser objeto de negociagdo com a Administragao
Municipal e de agéo do proprio CONVISA:

2. Participar do processo de selegdo de prioridades locais e da
elaboragdo do planejamento participativo para o enfrentamento dos problemas;

3. Permanecer vigilante, na sua area de atuacao para que sejam

garantidas:

a) A universalizagdo do acesso aos servicos de Saude;
b) A integralizacdo e imunizagdo dos servicos publicos ou
terceirizados pela Administragdo Municipal;
c) A participacéo efetiva do CONVISA nas deliberagdes estratégicas
da Saude na area de sua abrangéncia,

4. Estimular a criagdo e desenvolvimento de espagos de convivéncia
solidaria e a disseminagao de habitos e costumes saudaveis;
5. Participar do processo de definicdo das politicas relacionadas com
sua area de abrangéncia, estimulando a agdo intersetorial e comunitaria para o
enfrentamento dos problemas de saude locais;
6. Representar o0 CONVISA junto ao Conselho Municipal de Saude,
compartilhando responsabilidades.

§ 1° — As reunides do CONVISA SERAOQO CONVOCADAS POR SEUS
MEMBROS OU PELO Conselho de Saude de Maracanau

§ 2° - As decisdes do CONVISA seréo submetidas a deliberagao e
decisdo do Conselho de Saude de Maracanau.

Art. 5° - O exercicio de cargo de Conselheiro, no Conselho de Saude
de Maracanau ndo assegura o direito & percepgao de qualquer tipo de remuneragao,
sendo considerado servigo publico relevante.

Art. 6° - Cada CONVISA é composta de doze (12) membros, com a
seguinte representacao:

| - REPRESENTANTES INSTITUCIONAIS

a) 1 (Um) Gerente de AVISA;

b) 1 (Um) representante dos Agentes de Saude;

c) 1 (Um) representante dos profissionais de nivel superior;
d) 1 (Um) representante dos profissionais de nivel médio;
e) 1 (Um) representante das escolas publicas;

f) 1 (Um) representante das escolas comunitarias;
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Il - REPRESENTANTES COMUNITARIOS

a) 06 (seis) representantes comunitarios escolhidos entre as
liderangas que morem na area de abrangéncia de cada AVISA.

Art. 7° - O Poder Executivo, através do 6rgdo gestor de saude,
regulamentara a presente Lei, no prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢gées em contrario.

PAGO QUATRO DE JULHO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MARACANAU, EM !5 DE SETEMBRO DE 2003.

JULIO CESAR COSTA LIMA
Prefeito Municipal
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AUTOGRAFO DE LEI N° 048, DE 12 DE SETEMBRO DE 2003.

ALTERA E CONSOLIDA A LEGISLAGAO
ATINENTE AO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU DECRETA A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° - O Conselho de Saide de Maracanad, criado pela Lei N°
373/94, é 6rgao colegiado de carater permanente e de natureza consultiva, normativa e
fiscalizadora das politicas de saude.

§ 1° — A Presidéncia do Conselho é exercida pelo Secretario Municipal
de Saude e Agao Social.

§ 2° - Integra o Conselho de Saude de Maracanali uma Secretaria
Executiva, indicada pelo Secretario Municipal de Sadde e A¢ao Social.

Art. 2° - Compete ao Conselho de Saude de Maracanau:

i — Acompanhar a politica, os programas e as acdes de saude o
Municipio;

Il — Intensificar agdes que promovam maior integragdo entre a
educacdo e a salde em estreita consonancia com as Secretarias Municipais de
Educacao e de Saude;

il — Garantir a universalizagdo do atendimento e a integralidade das
acbes de salde na circunscricdo municipal, colaborando para a racionalizagdo do
servico assistencial, com sugestdes de rotinas administrativas descentralizadoras,
incentivando a participagao efetiva dos usuérios do sistema de saude;

[V — acompanhar a correta aplicagédo dos recursos orgamentarios
proprios e das transferéncias especificas, acompanhando as prestagbes de contas,
elaboradas pelos estamentos administrativos pertinentes;

V — Acompanhar a execugéo do Plano de Saude do Municipio;

VI - Verificar nas Unidades de Salde:

a) As condigoes de funcionamento,

b) O estado fisico das instalagdes;

c) O nivel técnico dos profissionais;
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d) O estado de conservagao, manutencao e funcionalidade dos
equipamentos;

e) A produtividade da unidade,

f) O nivel de atendimento.

VIl — Atender as solicitagbes dos estamentos administrativos
pertinentes & salde, fornecendo subsidios para a melhoria das politicas de pessoal;

VIII - Cooperar na formulagdo das politicas de saneamento basico,
de preservagao do meio ambiente e controles efetivos da poluigdo ambiental;

IX — Assegurar a populacdo as informagoes relativas aos meétodos
cientificos, no tocante a salde e a educagao;

Art. 3° - O Conselho de Saude de Maracanal tem composicao
paritaria, sendo constituido de 50% (cinqlenta por cento) de representantes dos
usuarios e 50% (cinqiienta por cento) de representantes das instituicbes
governamentais, prestadores de servicos de saude e profissionais de nivel superior
e médio da area de salde, consoante a seguir estabelecido:

1 - REPRESENTANTES COMUNITARIOS — USUARIOS:

a) — Membro comunitario indicado pelo Conselho de Vigilancia a

Saulde da AVISA |;

b) - Membro comunitario indicado pelo Conselho de Vigilancia a
Saude da AVISA |;

c) — Membro comunitario indicado pelo Conselho de Vigilancia a
Saude da AVISA lI;

d) - Membro comunitario indicado pelo Conselho de Vigilancia a
Salde da AVISA IV,

e) — Membro comunitario indicado pelo Conselho de Vigilancia a
Saude da AVISA YV,

f) — Membro comunitario indicado pelo Conselho de Vigilancia a
Saude da AVISA VI,

g) — Membro indicado por instituicbes que trabalham com
_ portadores de necessidades especiais;

h) — Membro indicado por sindicatos de trabalhadores da industria
de Maracanau;

i) — Membro indicado pela Federagdo das Associagbes de
Moradores de Maracanau;

j) — Membro .indicado pelo Sindicato dos Servidores e Empregados
Publicos do Municipio de Maracanadu; e

k) Representante das comunidades indigenas.
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2 -

REPRESENTANTES DE INSTITUIGOES GOVERNAMENTAIS,

PRESTADORES DE SERVIGOS E PROFISSIONAIS DE SAUDE.

a) O Secretario de Saude e Agao Social do Municipio;
b) Membro indicado pela Secretaria do Trabalho e da Juventude;

c)
Tecnologia;

Membro indicado pela Secretaria de Educagéo, Ciéncia e

d) Membro indicado pela Secretaria de Gestao Hospitalar,

e)
filantrépica;

Membro indicado pelos servicos de salde de natureza

f) Membro indicado pelos servigos de saude de natureza lucrativa;

g) 02 (dois) membros indicados pelos profissionais de nivel superior
da Saude, de distintas categorias;

h) Membro indicado pelos profissionais de nivel médio da Saude;

i) Membro indicado pela Associagdo dos Agentes de Saulde e/ou

endemias;

j) Membro indicado pela Assessoria de Politicas Publicas;

§ 1° - O Municipio de Maracanau é dividido em 06 (seis) Areas de

Vigilancia Sanitaria

(AVISA):

AVISA 1: Centro, Boa Vista, Alto da Mangueira, Parque
Piratininga, Novo Maracanau, Coqueiral e Conjunto Residencial
Bela Vista;

AVISA 2:Jacanaui, Cagado, Parque Luzardo Viana, Mucuna,
Pau Serrado e Parque Tijuca,

AVISA 3: Olho D’agua do Pitaguary, Olho D'agua dos Pratas
Escola de Menores, Santo Antdnio, Horto, Picada, Conjunto
Residencial Santa Marta e Conjunto Residencial Séo Francisco;
AVISA 4: Conjunto Jereissati | e Il e Conjunto Timbd;

AVISA 5: Conjunto Industrial, Conjunto Acaracuzinho, Conjunto
Novo Oriente, Pajucara, Planalto Cidade Nova, Parque Novo
Mondubim e Jardim Bandeirante; e

AVISA 6: Parque Sdo Jodo, Jatoba, Alto Alegre, Itapua, Jari,
Siqueira Il, Parque Nazaré e Aurora.

§ 2° - A representagéo estabelecida no § 1° deste artigo sera feita
pela indicagao dos conselhos das 06 (seis) Avisas.

Art. 4° - Os Conselhos de Vigilancia & Saude — CONVISA — em
nimero de 06 seis), sendo 01 (um) por cada area de Vigilancia a Satude — AVISA -

/
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s30 6rgaos auxiliares de politicas sociais de saude e assisténcia social, com area de
atuacdo restrita a sua AVISA, com representacdo no Conselho de Saude de
Maracanau, com as seguintes finalidades:

1. Identificar problemas relevantes, na Area de Vigilancia a Saude
de sua area de atuacéo, que devem ser objeto de negociagdo com a Administracao
Municipal e de agdo do proprio CONVISA:

2. Participar do processo de selegdo de prioridades locais e da
elaboragdo do planejamento participativo para o enfrentamento dos problemas;

3. Permanecer vigilante, na sua area de atuagdo para que sejam

garantidas:

a) A universalizagdo do acesso aos servigos de Saude;
b) A integralizagdo e imunizagdo dos servigos publicos ou
terceirizados pela Administracdo Municipal;
c) A participagdo efetva do CONVISA nas deliberagdes
estratégicas da Saude na area de sua abrangéncia;

4. Estimular a criagao e desenvolvimento de espagos de convivéncia
solidaria e a disseminagéo de habitos e costumes saudaveis;
5. Participar do processo de definicdo das politicas relacionadas
com sua area de abrangéncia, estimulando a ag&o intersetorial e comunitaria para o
enfrentamento dos problemas de saude locais;
6. Representar o CONVISA junto ao Conselho Municipal de Saude,
compartilhando responsabilidades.

§ 1° — As reunides do CONVISA SERAO CONVOCADAS POR
SEUS MEMBROS OU PELO Conselho de Salde de Maracanau

§ 2° - As decisdes do CONVISA serdo submetidas a deliberagao e
decisdo do Conselho de Saude de Maracanad.

Art. 5° - O exercicio de cargo de Conselheiro, no Conselho de
Salde de Maracanal ndo assegura o direito a percepgdo de qualquer tipo de
remuneracao, sendo considerado servigo publico relevante.

Art. 6° - Cada CONVISA é composta de doze (12) membros, com a
seguinte representacao:
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| - REPRESENTANTES INSTITUCIONAIS

a) 1 (Um) Gerente de AVISA;

b) 1 (Um) representante dos Agentes de Saude;

c) 1 (Um) representante dos profissionais de nivel superior,;
d) 1 (Um) representante dos profissionais de nivel médio;
e) 1 (Um) representante das escolas publicas;

f) 1 (Um) representante das escolas comunitarias;

Il - REPRESENTANTES COMUNITARIOS

a) 06 (seis) representantes comunitarios escolhidos entre as
liderancas que morem na area de abrangéncia de cada AVISA.

Art. 7° - O Poder Executivo, através do 6rgdo gestor de saude,
regulamentara a presente Lei, no prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE
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