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LEI N° 1.129, DE 30 DE AGOSTO DE 2006.

Institui O Programa Municipal de Incentivo as
Organizagbes  Sociais, dispde sobre a
qualificacBo destas entidades e da outras
providéncias.

Faco saber que a Camara Municipal de Maracanau DECRETA e eu SANCIONO e PROMULGO
a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Secéao |
Da Qualificagéo

Art. 13 O Poder Executivo poderd, mediante Decreto, qualificar como organizag8es sociais
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino,
a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnolégico e econdmico, as tecnologias sociais, ao
trabalho, a protecdo e preservacdo do meio ambiente, a cultura e a saude, atendidos aos requisitos
previstos nesta Lei.

Art. 25 Sao requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo anterior
habilitem-se a qualificacdo como organizacgéo social:

|- comprovar 0 registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;

b) finalidade néo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros
no desenvolvimento das préprias atividades;

c) previsdo expressa de a entidade ter, como 6rgdos de deliberagdo superior e de diregdo, um
Conselho de Administragcdo e uma Diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquele
composicao e atribuicdes normativas e de controle basicas previstas nesta Lei;

d) previsdo de participagdo, no 6rgdo coleg
Poder Publico e de membros da comunidade;
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€) composicao e atribuicbes da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicacdo anual, dos relatdrios financeiros e do relatério de execucdo do
contrato de gestéo na forma estabelecida na Lei Organica do Municipio;

g) no caso de associacdo civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto;

h) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipétese,
inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

i) previsdo de incorporacdo integral do patrimonio, dos legados ou das doagdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de
extincdo ou desqualificacdo, ao patrimbénio de outra organizacéo social qualificada no ambito do
Municipio, da mesma area de atuagdo, ou ao patrimonio do Municipio, da Unido, do Estado, na
propor¢do dos recursos e bens por estes alocados;

Il - haver aprovacdo, quanto a conveniéncia e oportunidade de sua qualificacdo como organizacio
social, do Secretdrio ou titular de Orgdo supervisor ou regulador da area de atividade
correspondente ao seu objeto social e do Secretario de Gestao e Financas.

Secéo Il
Do Conselho de Administragéo

Art. 35 O Conselho de Administracéo deve estar estruturado nos termos que dispuser 0 respectivo
estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, os seguintes
critérios bésicos:

| - ser composto por:

a) 20% (vinte por cento) a 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder
Publico, definidos pelo estatuto da entidade, de notéria capacidade profissional na area de atuacéo
da organizacgao social;

b) 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) de membros natos representantes de entidades
da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

¢) até 10% (dez por cento), no caso de associacao civil, de membros eleitos dentre os membros ou
0s associados;

d) 10%(dez por cento) a 30% (trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de reconhecida idoneidade mo
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e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto;

Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de quatro anos,
admitida uma reconducéao;

lll - os representantes de entidades previstos nas alineas "a" e "b" do inciso | devem corresponder
a mais de 50% (cinquenta por cento) do Conselho;

IV -0 primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois anos,
segundo critérios estabelecidos no estatuto;

V - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do conselho, sem direito a voto;

VI - 0o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo;

VIl-os Conselheiros ndo devem receber remuneragdo pelos servicos que, nesta condigéo,
prestarem a organizacao social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem;

VIII - os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem renunciar ao
assumirem fungdes executivas na Organizacdo Social.

Art. 45 Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, devem ser atribuiges privativas
do Conselho de Administracdo, dentre outras:

| - fixar o @mbito de atuag&o da entidade, para consecucdo do seu objeto;

Il - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

Il - aprovar a proposta de orgcamento da entidade e o programa de investimentos;
IV - designar e dispensar os membros da diretoria;

V - fixar a remuneracdo dos membros da diretoria;

VI - aprovar e dispor sobre a alteracdo dos estatutos e a extingdo da entidade por maioria, no
minimo, de dois tergos de seus membros;

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma
de gerenciamento, 0s cargos e respectivas competéncia
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VIl - aprovar por maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros, o regulamento préprio
contendo os procedimentos que deve adotar para a contratacdo de obras, servicos, compras e
alienacdes e o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os relatorios
gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X-fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

Secéao Il
Do Contrato de Gestao

Art. 5" Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato de gestao O instrumento firmado entre O
Poder Publico e a entidade qualificada como organizag¢do social, com vistas a formac¢ao de parceria
entre as partes para fomento e execucédo de atividades relativas as areas relacionadas no art. le.

Art. 6” O contrato de gestdo, elaborado de comum acordo entre Oérgéo ou entidade supervisora e
a organizacgao social, discriminard as atribuic6es, responsabilidades e obriga¢c6es do Poder Publico
e da organizacgao social.

Paragrafo Gnico. O contrato de gestdo deve ser submetido, apés aprovagao pelo Conselho de
Administracdo da entidade, ao Secretario do Municipio ou autoridade supervisora da A&rea
correspondente a atividade fomentada.

Art. 7$ Na elaboracédo do contrato de gestdo, devem ser observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e, também, os seguintes preceitos:

| - especificacdo do programa de trabalho proposto pela organizacdo social, a estipulagcdo das
metas a serem atingidas e os respectivos prazos de execu¢do, bem como previsdo expressa dos
critérios objetivos de avaliacdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de
qualidade e produtividade;

Il - a estipulacdo dos limites e critérios para despesa com remuneracdo e vantagens de qualquer
natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organiza¢cfes sociais, no
exercicio de suas funcgges.

Paragrafo Gnico. Os Secretarios do Municipio ou autoridades supervisoras da area de atuagado da
; demais clausulas dos contratos de gestdo de que sejam signatarios.

EMi
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Secéo IV
Da Execugéo e Fiscalizacdo do Contrato de Gestéo

Art. 8° A execugdo do contrato de gestdo celebrado por organizagdo social serd fiscalizada pelo
6rgdo ou entidade supervisora da area de atuacgdo correspondente a atividade fomentada.

§ 12 A entidade qualificada apresentara ao 6rgao ou entidade do Poder Publico supervisora
signataria do contrato, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende
0 interesse publico, relatério pertinente a execugédo do contrato de gestdo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcan¢cados, acompanhado da prestacdao de
contas correspondente ao exercicio financeiro.

822 0Os resultados atingidos com a execucdao do contrato de gestdo devem ser analisados,
periodicamente, por comissdo de avaliacdo, indicada pela autoridade supervisora da area
correspondente, composta por especialistas de notéria capacidade e adequada qualificagédo.

§ 32 A comissdo deve encaminhar & autoridade supervisora relatério conclusivo sobre a avaliagdo
procedida.

Art. R os responsaveis pela fiscalizagcdo da execug¢do do contrato de gestdo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de
origem publica por organizacdo social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas dos Municipios,
sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 10. Sem prejuizo da medida a que se refere o artigo anterior, quando assim exigir a gravidade
dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversacdo de bens ou recursos
de origem publica, os responsaveis pela fiscalizacao representardo ao Ministério Puablico, a
Procuradoria Geral do Municipio para que requeira ao juizo competente a decretagdo da
indisponibilidade dos bens da entidade e o seqlestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de
agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patriménio
publico.

§ 1s O pedido de seqlestro sera processado de acordo com o disposto nos arts. 822 a 825 da Lei
n° 5.869, de 11 de janeiro de 1973, Codigo de Processo Civil.

§ 2 Quando for o caso, o pedido incluird a investigacdo, o exame e o bloqueio de bens, contas
ntidas pelo demandado no Pais e no exterior, nos termos da lei e dos
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§ 3" Até 0 término da acdo, 0 Poder Publico permanecerd como depositario e gestor dos bens e
valores seqlestrados ou indisponiveis e velard pela continuidade das atividades sociais da
entidade.

Secdo V
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 11. As entidades qualificadas como organizacdes sociais séo declaradas como entidades de
interesse social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 12. As organizagBes sociais poderdo ser destinados recursos orcamentarios e bens plblicos
necessarios ao cumprimento do contrato de gestao.

§ Is S&o assegurados as organizagfes sociais os créditos previstos no orcamento e as respectivas
liberagcbes financeiras, de acordo com 0 cronograma de desembolso previsto no contrato de
gestéo.

82" Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organizages sociais, dispensada
licitacdo, mediante permissdo de uso, consoante cldusula expressa do contrato de gestéo.

§ 30 S&o também recursos financeiros das Organizagdes Sociais:
a) as doacOes e contribuicbes de entidades nacionais e estrangeiras;

b) os rendimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao patriménio e
servigos sob a sua administragdo, na forma do contrato de gestéo;

¢) outros recursos gue lhes venham a ser destinados.

Alt 13. Os bens moveis publicos permitidos para uso poderdo ser permutados por outros de igual
ou maior valor, condicionado a que os novos bens integrem 0 patrimdnio do Municipio.

Paragrafo Unico. A permuta de que trata este artigo dependera de prévia avaliacdo do bem e
expressa autorizacao do Poder Publico.

Art. 14. E facultado ao Poder Executivo a cessdo especial de servidor para as organizacbes
sociais, com 6nus para a origem.

§ 12 N&do serd incorporada aos vencimentos ou a remuneracdo de origefli do servidor cedido
qualquer vantagem pecuniaria gue vier a ser paga pela organizacéo social.
afixado
EM£1J_£2J-QF. .
NarcCiial
SES5, J80CUTIUIC2 GENH rdenadya Adinintsrritii
Rua 01, n° 652, Palacio do Jenipapeiro Conjunto Novo Maracanau
Maracanal - CE, CEP 61905430
www.maracanau.ce.gov.br


http://www.maracanau.ce.gov.br

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA DE MARACANAU

§ 2° N&o serd permitido o pagamento de vantagem pecuniaria permanente por organizacdo social
a servidor cedido com recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a hipdtese de
adicional relativo ao exercicio de funcdo temporaria de dire¢cdo e assessoria.

§ 3" O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no érgdo de origem,
guando ocupante de cargo de primeiro ou de segundo escaldo na organizacéo social.

Secéo VI
Da Desqualificacéo

Art. 15. O Poder Executivo poderd proceder a desqualificacdo da entidade como organizagédo
social, quando constatado Odescumprimento das disposi¢des contidas no contrato de gestéo.

8§ lo. A desqualificagdo serad precedida de processo administrativo, assegurado O direito de ampla
defesa, respondendo os dirigentes da organizacdo social, individual e solidariamente, pelos danos
ou prejuizos decorrentes de sua agcdo ou omissao.

§ 20. O Processo, a que se refere 0 s1°, sera instaurado por despacho fundamentado do Prefeito
do Municipio, que determinara O envio de todos os documentos inerentes ao processo a
Procuradoria Geral do Municipio onde, através de comissdo formada por 03 (trés) Procuradores,
indicados pelo Procurador-Geral, procederdo as investigag8es necesséarias no prazo maximo de 60
(sessenta) dias.

8§ 30. Dentro do prazo especificado no paragrafo anterior, a comissdo devera submeter ao
Procurador-Geral do Municipio e este ao Prefeito do Municipio, relatério conclusivo, que servira de
base para a desqualificacdo, ou ndo, da Organizacdo Social que estiver respondendo ao processo
administrativo.

84e A desqualificacdo importard reversao dos bens permitidos. Caso, nao haja cumprimento
integral das metas, os valores proporcionais referentes as metas ndo cumpridas deverdo ser
revestidos & Administracdo Publica.

CAPITULO 1II
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16. A organizacéo social fard publicar, conforme determina a Lei Orgéanica do Municipio, no

prazo maximo de noventa dias contado da assinatura do contrato de gestdo, regulamento proprio

contendo os procedimentos que adotara para a contratacdo de obras, servicos e empregados, bem
mientes do Poder Publi
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Art.17. Poderdo ser qualificadas como Organizacdo Social as entidades privadas ja existentes ou
as que forem criadas e que atendam os requisitos do art. 2o0desta Lei.

Art.18. O Poder Executivo, na hip6tese de comprovado risco ao fiel cumprimento das obrigac6es
assumidas no contrato de gestdo, poderd intervir nos servicos autorizados.

§ lo. A intervencgdo far-se-4 mediante Decreto que conterda a designacao do interventor, o prazo da
intervencdo e seus objetivos.

§ 20. A intervencao tera a duragao maxima de 180 (cento e oitenta) dias.

§ 30. Decretada a intervencdo, o Poder Executivo deverd, no prazo de 30 (trinta) dias contados da
publicacdo do ato respectivo, instaurar procedimento administrativo para comprovar as causas
determinantes da medida e apurar responsabilidades, assegurado o direito de ampla defesa.

8§ 40. No caso de intervencgdo sera seguido o mesmo rito descrito nos 88 2o0e 3o do art. 15 desta
Lei.

§ 50. Ficando constatado que a intervencdo ndo atendeu aos pressupostos legais e regulamentares
previstos nesta hip6tese, deve a gestdo da Organizagdo Social retomar, de imediato, os servigos
autorizados.

8§ 60. Comprovado o descumprimento das normas constantes desta Lei ou das disposi¢Oes
contidas no Contrato de Gestdo, serd declarada a desqualificacdo da entidade como Organizagéo
Social, sem prejuizo das demais san¢fes cabiveis.

Art.19. Os empregados contratados pela Organizagdo Social n8o guardam qualquer vinculo
empregaticio com o Poder Publico, inexistindo também qualquefresjk>nsabilidad£ relativamente as
obrigacdes, de qualquer natureza, assumidas pela Organizac¢do SoclLal.

Art.20. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as deposicdes em contrario.

Paco Municipal Quatro de Julho, da Prefeittira de/i/laracanadi, ennyée agosto de 2006.
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AUTOGRAFO N° 064/2006

Institul 0 Programa Municipal de Incentivo as Organi-
zagBes Sociais, dispde sobre a qualificacio destas
entidades e da outras providéncias.

CAPITULO |
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Secéao |
Da Quialificagéo

Art. 1s O Poder Executivo poderd, mediante Decreto, qualificar como organizages sociais pessoas juri-
dicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cien-
tifica, ao desenvolvimento tecnolégico e econdmico, as tecnologias sociais, ao trabalho, a protecdo e
preservacao do meio ambiente, a cultura e a salde, atendidos aos requisitos previstos nesta Lei.

Art. 2™S&0 requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo anterior habilitem-se
a qualificacdo como organizagdo social:

I - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuagio;

S 41 tf fIIHjJ [Ifv

{
b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das préprias atividades;

C) previsdo expressa de a entidade ter, como érgaos de deliberacdo superior e de direcdo, um Conselho
de Administracdo e uma Diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aguele composicéo e
atribuicdes normativas e de controle basicas previstas nesta Lei;

d) previsdo de participacdo, no 6rgdo colggigdo de deliberacdo superior, de representantes do Poder
Publico e de membros da comunidade;

€) composicao e atribuicdes da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, dos relatdrios financeiros e do relatorio de execucdo do contrato
de gestao na forma estabelecida na Lei Organica do Municipio.

g) no caso de associacao civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do estatuto;

h) proibicao de distribuicio de bens ou de parcela do patrimodnio liquido em qualquer hipétese, inclusive
em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

Av. Estruturante Oeste, S/N - Parque Antbénio Justa - CEP: 61905-990 y*Maracanau - Ceara
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i) previsdo de incorporacao integral do patrimbnio, dos legados ou das doagdes que lhe foram destina-
dos, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou
desqualificacdo, ao patrimdnio de outra organizagdo social qualificada no ambito do Municipio, da mes-
me area de atuagdo, ou ao patrimdnio do Municipio, da Unido, do Estado, na propor¢do dos recursos e
bens por estes alocados;

I - haver aprovacdo, quanto a conveniéncia e oportunidade de sua qualificagdo como organizacdo soci-
al, do Secretario ou titular de 6rgdo supervisor ou regulador da érea de atividade correspondente ao seu
objeto social e do Secretario de Gestdo e Finangas.

Secdo |l
Do Conselho de Administracao

Art. 32 O Conselho de Administracao deve estar estruturado nos termos que dispuser O respectivo esta-
tuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdio, os seguintes critérios basi-
C0s:

|- ser composto por:

a) 20% (vinte por cento) a 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder PUbli-
o, definidos pelo estatuto da entidade, de notdria capacidade profissional na area de atuagdo da orga-
nizacao social;

b) 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da
sociedade civil, definidos pelo estatuto;

> s tm
C) até 10% (dez por cento), no caso de associacao civil, de membros eleitos dentre os membros ou 0s
associados;

d) 109%4dez por cento) a 30% (trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conse-
Iho, dentre pessoas de reconhecida idoneidade moral;

€) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na fama estabelecida pelo estatuto;

Il - os membros eleitos ou indicados para compor 0 Conselho devem ter mandato de quatro ancs, admi-
tida uma reconducéo;

Il - os representantes de entidades previstos nas alineas "d' e ‘0" do inciso | devem corresponder a
mais de 50% (cinquenta por cento) do Conselho;

IV- 0 primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois ancs, segundo
critérios estabelecidos no estatuto;

V - 0 dirigente maximo da entidade deve participar das reunifes do conselho, sem direito a voto;
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VI -0 Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e, extraordinariamente,
a auaiquer tenpo;

MI - os Conselheiros néo devem receber remuneracao pelos servigos que, nesta condicao, prestarem a
organizacao social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participen;

MII - os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem renunciar ao as-
sumirem funges executivas na Organizagdo Social.

Art. # Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, devem ser atribui¢des privativas do
Conselho de Administragdo, dentre outras:

I -fixar 0 &mbito de atuagdo da entidade, para consecugdo do seu objeto;

Il - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

lll - aprovar a proposta de orcamento da entidade e O programa de investimentos;
IV - designar e dispensar os membros da diretoria;
V - fixar a remuneracdo dos membros da diretoria;

M - aprovar e dispor sobre a alteragdo dos estatutos e a extingao da entidade por maioria, no minimo, de
dois tercos de seus membros;

MI - aprovar O regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de
gerenciamento, 0s cargos e respectivas competéncias;

MII - aprovar por meioria, no minimo, de dois tercos de seus membros, 0 regulamento proprio contendo

o0s procedimentos que deve adotar para a contratacdo de obras, servigcos, compras e alienacfes e 0
plano de cargos, salérios e beneficios dos erpgregados da entidade;

1.4
IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgéo supervisor da execucdo do contrato de gestdo, os relatérios geren-
ciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar O cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e
contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

Secao Il
Do Contrato de Gestdo

Art. 52 Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato de gestéo o instrumento firmado entre o Poder
Publico e a entidade qualificada como organizacdo social, com vistas a formacdo de parceria entre as
partes para fomento e execugdo de atividades relativas as areas relacionadas no at. 1
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Art. 62 O contrato de gestdo, elaborado de comum acordo entre o 6rgdo ou entidade supervisora e a
organizacdo sociai, discriminara as atribuicdes, responsabilidades e obrigagdes do Poder Publico e da
organizagéo social.

Paragrafo Unico. O contrato de gestéo deve ser submetido, apos aprovacédo pelo Conselho de Adminis-
tracdo da entidade, ao Secretario do Municipio ou autoridade supervisora da érea correspondente a
atividade fomentada.

Art. 72 Na elaboracéo do contrato de gestdo, devem ser observados os principios da legalidade, impes-
soalidade, moralidade, publicidade, economicidade e, tammbém, os seguintes preceitos:

I- especificagdo do programa de trabalho proposto pela organizacdo social, a estipulacdo das metas a
serem atingidas e os respectivos prazos de execucdo, bem como previséo expressa dos critérios objeti-
vos de avaliacio de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtivida-
dk;

Il - a estipulacdo dos limites e critérios para despesa com remuneracao e vantagens de qualquer nature-
za a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organiza¢des sociais, no exercicio de suas

funcdes.

Parégrafo Unico. Os Secretérios do Municipio ou autoridades supervisoras da area de atuagdo da enti-
dade devem definir as demais clausulas dos contratos de gestéo de que sejam signatarios.

Sec¢do IV
Da Execucéo e Fiscalizagdo do Contrato de Gestéo

Art. 8 A execugdo do contrato de gestéo CZIebrado Ipor organizacdo social sera fiscalizada pelo 6rgao
ou entidade supervisora da érea de atuagao correspondente a atividade fomentada.

§ 12 A entidade qualificada apresentard ao 6rgao ou entidade do Poder Publico supervisora signataria do
contrato, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende 0 interesse publi-
o, relatdrio pertinente a execucédo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas
propostas com os resultados alcancados, acompanhado dé prestacio de contas correspondente ao
exercicio financeiro.

822 Os resultados atingidos com a execucéo do contrato de gestfo devem ser analisados, periodica-
mente, por comissao de avaliacdo, indicada pela autoridade supervisora da érea correspondente, com-
posta por especialistas de notéria capacidade e adequada qualificacéo.

8§32 A comissdo deve encaminhar & autoridade supervisora relatério conclusivo sobre a avaliagio pro-
cedida.

Art. 92 Os responsaveis pela fiscalizagdo da execucao do contrato de gestao, ao tormarem conhecimento

de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de origem publica por orga-
nizacdo social dala dardo ciéncia ao Tribunal Ha Contas dos Munininios soh nana da rasnonsahilidada
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Art.17. Poderao ser qualificadas como Organizacdo Social as entidades privadas ja existentes ou as que
forem criadas e que atendam os requisitos do art. 2odesta Lei.

Art.18. O Poder Executivo, na hipétese de comprovado risco ao fiel cumprimento das obrigagBes assu-
midas no contrato de gest&o, poderd intervir nos servigos autorizados.

§ 1o. A intervencéo far-se-a mediante Decreto que contera a designacdo do interventor, o prazo da inter-
vencao e seus objetivos.

§ 20. A intervencao terd a duragdo méxima de 180 (cento e oitenta) dias.

§ 30. Decretada a intervencdo, o Poder Executivo deverd, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publi-
cacao do ato respectivo, instaurar procedimento administrativo para comprovar as causas determinantes
da medida e apurar responsabilidades, assegurado o direito de ampla defesa.

§40. No caso de intervencao sera seguido 0 mesmo rito descrito nos 88 20e 3odo art. 15 desta Lei.

§ 50. Ficando constatado que a intervencdo ndo atendeu aos pressupostos legais e regulamentares pre-
vistos nesta hipdtese, deve a gestéo da Organizacdo Social retomar, de imediato, 0s servigos autoriza-

dos. [ 5X i AN

§ 60. Comprovado 0 descumprimento das normas constantes desta Lei ou das disposi¢Bes contidas no
Contrato de Gestéo, sera declarada a desqualificagéo da entidade como Organizagdo Social, sem preju-
izo das demais sances cabiveis.

Art. 19. Os empregados contratados pela Organizacéo Social ndo guardam qualquer vinculo empregati-
cio com o Poder Publico, inexistindo também qualquer responsabilidade relativamente as obrigagfes, de
qualquer natureza, assumidas pela Organizacdo Social.

Art.20. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicbes em contrario.
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