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LEI N° 1.204, DE 04 DE MAIO DE 2007. R
CONSOLIDA A LEGISLACAO SOBRE A
CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Cadmara Municipal de Maracanal aprovou e eu, Prefeito de
Maracanau, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. lo. Esta Lei consolida a legislagdo sobre a contratagdo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria e excepcional interesse publico no Municipio
de Maracanad.

Art. 20. Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os
orgdos da Administracdo Municipal, com fundamento no inciso IX do artigo 37 da Constituicdo
Federal, poderdo efetuar contratacdo de pessoal, por tempo determinado, nas condi¢Bes e prazos
previstos na presente lei.

Art. 30. Entendem-se como temporarias e excepcionais as situacles transitorias,
eventuais e emergenciais.

Art. 40. O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta lei, sera feito
mediante processo seletivo simplificado, a cargo da Secretaria Contratante.

8 lo. A contratacdo para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica
prescindira de processo seletivo.

§ 20. A contratagdo de professor e de profissionais de sadde, com profissdes
regulamentadas, poderd ser efetivada a vista de capacidade técnica, mediante analise de
“curriculum vitae ”.

Art. 50 Adotando critérios estabelecidos na Lei Federal n° 8.745, de 09 de dezembro de
1993, e considerando as situagbes e circunstancias de seu peculiar interesse, considera-se
necessidade temporaria de excepcional interesse publico local:

| —assisténcia a situagbes de calamidade publica e emergéncia;

Il - combate a surtos endémicos;

Il - realizagdo de recenseamentos e outras pesquisas de natureza estatistica de interesse
da municipalidade;

IV - admissdo de professor subsf

>esquisador visitante;
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V - reparacdo de fato imprevisivel ou previsivel, porém de conseqiiéncias incalculaveis,
estranho & vontade da administragdo, que altere fundamentalmente ou incida sobre o bom
funcionamento do servigo publico;

VI - suprimento de caréncias funcionais imprescindiveis ao pleno funcionamento da
maquina administrativa em carater transitivo;

VIl - aumento inesperado da demanda social, educacional, urbana, agricola,
administrativa ou relacionado a satde publica;

VIII - execucdo de programa, projeto, plano, acéo, servigo, convénio ou afim, que possua
objeto especifico e duracdo transitoria ou determinada;

IX - atividades de carater transitério relacionadas as manifestagdes sociais, desportivas e
culturais locais, estaduais ou nacionais.

Art. 60. As contratacdes serdo feitas por prazo maximo de até 12 (doze) meses, admitindo
um Unica prorrogagdo por igual periodo.

Paragrafo Unico. As contratacbes somente poderdo ser feitas mediante prévia
autorizacdo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 70. E proibida a contratagio, nos termos desta Lei, de servidores da Administragio
direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da anulagdo do contrato, a infragdo do disposto neste
artigo importard na responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contratado,
inclusive solidariedade quanto a devolugdo dos valores pagos indevidamente.

Art. 8o. A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta lei ndo poderd ser
superior a dos servidores municipais ocupantes de cargo cujas funcbes sejam idénticas ou
semelhantes e, ndo existindo a semelhancga, as condi¢bes do mercado de trabalho.

Paragrafo anico. Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de
natureza individual dos servidores tomados como paradigma.

Art. 90. O pessoal contratado nos termos desta lei ndo podera:

I - receber atribui¢cGes, fun¢des ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precdrio ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianca;

Il - ser novamente contratado, com fundamento nesta lei, salvo na hipotese prevista no
inciso I do art. 5.°.

Art. 10. O contrato firmado de acordo com esta lei extinguir-se-a4, sem direito a
indenizacgGes:

I- no término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado.

8 I.° A rescisdo do & itrato, no caso do inciso Il, serda comunicada com a antecedéncia
minima de trinta dias.
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8§ 2.° A rescisdo do contrato por iniciativa do 6érgdo contratante, decorrente de
conveniéncia administrativa, importard no pagamento ao contratado de indenizacéo
correspondente a metade do que lhe caberia referente ao restante do contrato.

Art. 11. As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta lei
serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de trinta dias, prorrogado uma Unica
vez por igual periodo, assegurada ampla defesa.

Art. 12. O pessoal contratado nos termos desta lei estad sujeito as contribui¢cGes devidas ao
Regime Geral da Previdéncia Social e o tempo de servigo sera contado para todos os efeitos.

AFIXADO

EM 041051 bx

Originaria da Mensagem n°
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AUTOGRAFO N° 033/2007

CONSOLIDA A  LEGISLAGAO SOBRE A
CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU DECRETA:

Art. 1.° Esta Lei consolida a legislagdo sobre a contratacdo de pessoal por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria e excepcional interesse publico
no Municipio de Maracanad. ' **eslBme

ir«

Art. 2.° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, os érgdos da Administracdo Municipal, com fundamento no inciso IX do artigo 37 da
Constituicdo Federal, poderédo efetuar contratacdo de pessoal, por tempo determinado, nas
condi¢cBes e prazos previstos na presente lei.

Art. 3.° Entendem-se como temporarias e excepcionais as situa¢des transi-
térias, eventuais e emergenciais.

Art. 4.° O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta lei,
sera feito mediante processo seletivo simplificado, a cargo da Secretaria Contratante.

8 lo. A contratacdo para atender as necessidades decorrentes de calamida-
de publica prescindira de processo seletivo.

8 20. A contratacao de professor e de profissionais de salde, com profis-
sbes regulamentadas, podera ser efetivada a vista de capacidade "ﬁ'é;nica, mediante andlise
de “curriculum v/fae”. =] ®i:

Art. 50. Adotando critérios estabelecidos na Lei Federal n° 8.745, de 09 de
dezembro de 1993, e considerando as situagfes e circunstancias de seu peculiar interesse,
considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico local:

| - assisténcia a situacdes de calamidade publica e emergéncia;

Il - combate a surtos endémicos;

Il - realizagdo de recenseamentos e outras pesquisas de natureza estatis-
tica de interesse da municipalidade;

IV - admissdo de professor substituto, professor visitante e pesquisador vi-
sitante;

V - reparagdo de fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias
incalculaveis, estranho a vontade da administragdo, que altere fundamentalmente ou incida
sobre o bom funcionamento do servigco publico;

VI - suprimento de caréncias funcionais imprescindiveis ao pleno funciona-
mento da maquina administrativa em carater transitivo;

VIl - aumento inesperado da demanda social, educacional, urbana, agrico-
la, administrativa ou relacionado a saude publica;
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fim, que possua objeto especifico e duracéo transitéria ou determinada;

IX - atividades de caréter transitério relacionadas as manifestagcfes sociais
desportivas e culturais locais, estaduais ou nacionais.

Art. 6.° As contratac8es serdo feitas por prazo maximo de até 12 (doze) me-
ses, admitindo um Unica prorrogagéo por igual periodo.

Paragrafo Unico. As contratacGes somente poderdo ser feitas mediante pré-
via autorizacdo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 7.° E proibida a contratagdo, nos termos desta Lei, de servidores da
Administracao direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Paragrafo Unico - Sem prejuizo da anulagcdo do contrato, a infracdo do dis-
posto neste artigo importara na responsabilidade administrativa da autoridade contratante e
do contratado, inclusive solidariedade quanto a devolugdo dos valores pagos indevidamente.

Art. 8.° A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta lei ndo po-
dera ser superior a dos servidores municipais ocupantes de cargo cujas fun¢bes sejam idén-
ticas ou semelhantes e, nédo existindo a semelhanca, as condi¢cdes do mercado de trabalho.

Paragrafo Unico. Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vanta-
gens de natureza individual dos servidores tomados como paradigma.

Art. 9.° O pessoal contratado nos termos desta lei ndo podera:
| - receber atribuicbes, funcbes ou encargos ndo previstos no respectivo

contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui-
¢do, para o exercicio de cargo em comissédo ou fungdo de confianca;

lll - ser novamente contratado, com fundamento nesta lei, salvo na hipotese
prevista no inciso | do art. 5.°.

Art. 10. O contrato firmado de acordo com esta lei extinguir-se-a, sem direito
a indenizacées:

|- notérmino do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado.

8§ 1.° A rescisdo do contrato, no caso do inciso Il, ser& comunicada com a
antecedéncia minima de trinta dias.

§ 2.° A rescisdo do contrato por iniciativa do érgdo contratante, decorrente
de conveniéncia administrativa, importara no pagamento ao contratado de indenizacdo cor-
respondente a metade do que lhe caberia referente ao restante do contrato.

Art. 11. As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos ter-
mos desta lei serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de trinta dias, prorro-
gado uma Unica vez por igual periodo, assegurada ampla defesa.

Art. 12. O pessoal contratado nos termos desta lei esta sujeito as contribui-
¢Oes devidas ao Regime Geral da Previdéncia Social e o tempo de servigo serd contado para
todos os efeitos.

Art. 13. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario, especialmente as Leis Municipais n°s 672/99 e 1.038/2005.
Camara Municipal de Maracanau, aos,03 de rriaio de 2007.

STA
Presidente

ORIGINARIO DO PROJETO DE LEI N° 022/07 - DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO
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