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PREFEITURA DE MARACANAU
LEI N° 1.438, DE 31 DE JULHO DE 2009.

ALTERA E CONSOLIDA A LEGISLACAO
QUE DISCIPLINA A CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NO
AMBITO DO MUNICIiPIO DE MARACANAU.

Faco saber que a Cimara Municipal de Maracanau aprovou e eu, Prefeito de Maracanaa,
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei altera e consolida a legislacao sobre a contratacao de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico no ambito
do Municipio de Maracanau.

Art. 2°. Fica consolidado que os 6rgaos da Administracao Publica Municipal, com fundamento
no art. 37, IX, da Constituicio Federal, poderao efetuar contratacio de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico local, nas
condicoes e prazos previstos na presente lei.

Art. 3°. Adotando os critérios estabelecidos na Lei Federal n® 8.745, de 09 de dezembro de 1993,
e considerando as situagOes e circunstancias de seu peculiar interesse, considera-se necessidade
tempordria de excepcional interesse publico local:

I - assisténcia a situacdes de calamidade publica e emergéncia;
II - combate a surtos endémicos;
IIT - realizagdo de recenseamentos e outras pesquisas de natureza estatistica de interesse da
municipalidade;
IV - admissdo de professor substituto, professor visitante e pesquisador visitante;
V - reparacao de fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, estranho
a vontade da administracao, que altere fundamentalmente ou incida sobre o bom funcionamento
do servigo publico;
VI - suprimento de caréncias funcionais imprescindiveis ao pleno funcionamento da méquina
administrativa em carater transitivo;

* VII - aumento inesperado da demanda social, educacional, urbana, agricola, administrativa ou
relacionado a saude puablica;
VIII - execucao de programa, projeto, plano, acdo, servico, convénio ou assemelhado, que
possua objeto especifico e duragao transitoria ou determinada;
IX - atividades de carater transitorio relacionadas as manifestacoes sociais, desportivas e
culturais locais, estaduais ou nacionais.

Art. 4°. A vinculacao dos profissionais com a Administracaio Municipal dar-se- a mediante
celebragao de contrato individual temporario, regido pelas normas de Direito Administrativo,
podenido ser observado, quanto aos deveres e obrigagdes, o Estatuto dos Sefvidores Publicos da
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PREFEITURA DE MARACANAU
Administragdo Direta, Autarquias e Fundacoes Piblicas do Municipio de Maracanai, no que
couber e for aplicavel.

Art. 5°. A contratacdo de pessoal por tempo determinado para o exercicio das fungdes técnicas,
profissionais com exigéncias de habilidades especificas e de nivel superior e nivel médio, sera
efetivada em vista de comprovada capacidade mediante a realizacao de processo seletivo, cujos
requisitos serao definidos em Edital.

§ 1°. A contratagao de professor e de profissionais de satide, com profissoes regulamentadas,
poderd ser efetivada a vista de capacidade técnica, mediante andlise curricular, sem a
necessidade da realizagao de processo seletivo a que alude o caput.

§2° O recrutamento do pessoal para o exercicio das fungdes de que trata o caput deste artigo,
bem como a selegao de curriculos e elaboracao dos editais, ficardo a cargo de cada Secretaria
contratante, bem como serdao responsaveis pela remessa dos respectivos contratos e dados
necessarios para o processamento de folha de pagamento pela Secretaria de Recursos Humanos e
Patrimoniais de Maracanad.

Art. 6°. Considera-se tempo determinado para os efeitos da presente Lei, 0 prazo méaximo de até
§ 12 (doze) meses, admitindo uma tnica prorrogagao por igual periodo, ressalvados a aplicagao
dos seguintes prazos nas situacdes excepcionalmente previstas:

I — até 06 ( seis) meses, prorrogaveis uma unica vez, por igual periodo, em relacao as atividades
e fungoes de cardter permanentes, até que se faca as nomeacoes, em carater efetivo, do pessoal
necessario, por concurso piblico de provas ou de provas e titulos;

I - até 06 (seis) meses, prorrogaveis pelo mesmo periodo e sucessivamente, até que se
finalizem os procedimentos licitatorios necessarios para a contratacao de pessoal, atividades e
funcdes de carater nao- permanente;

III — até 02 (dois) anos, prorrogdveis uma unica vez por igual periodo, para atender as
finalidades exigidas para implantacdo do Programa Segundo Tempo do Ministério do Esporte, a
ser executado pela Secretaria de Educacao do Municipio.

Paragrafo unico. As contratacoes somente poderao ser feitas mediante prévia e expressa
autorizacao do Chefe do Poder Executivo.

Art. 7°. E vedada a contratacdo, nos termos desta Lei, de servidores da Administracao direta ou
indireta da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Paragrafo nico. Sem prejuizo da anulacdo do contrato, a infracio do disposto neste artigo
importara na responsabilidade administrativa da autoridade contratapte e do contratado inclusive
solidariedade quanto a devolucao dos valores pagos indevidamente. Q\ F I }( A D c
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PREFEITURA DE MARACANAU
Art. 8°. A remuneracao do pessoal contratado nos termos desta Lei nao podera ser superior a dos
servidores municipais ocupantes de cargo cujas funcoes sejam idénticas ou semelhantes e, nao
existindo a semelhanca, as condi¢cdes do mercado de trabalho.

§1°. Para efeitos deste artigo, nao se consideram vantagens de natureza individual dos servidores
tomados como paradigma.

§2°. As verbas rescisorias de cardter constitucional a que tém direito os contratados na forma da
presente Lei, serdo pagas em forma de adiantamento, em parcelas mensais e sucessivas, durante
a vigéncia do contrato, considerando-se dessa maneira, quitados ao final todos os direitos
rescisorios relativos as parcelas efetivamente adiantadas.

§3°. O adiantamento de que trata o pardgrafo anterior serd incluido na folha de pagamento
mensal, sendo identificado com cédigo numérico especifico.

§4°. Os contratados temporariamente para o exercicio de funcoes de nivel médio receberdo como
saldrio-base o saldario minimo nacional, independentemente de alteracao contratual. |

§5°. Os contratados temporariamente para o exercicio das fungoes técnicas e profissionais com
exigéncias de habilidades especificas receberdo como saldrio-base o dobro do menor saldrio
vigente no Municipio.

Art. 9°. O pessoal contratado nos termos desta lei nao podera: |

I- receber atribuicoes, funcdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato;

[I- ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precdrio ou em substitui¢do, para o exercicio de
cargo em comissao ou fungao de confianca;

III- ser novamente contratado, com fundamento nesta lei, salvo na hipétese prevista no inciso |
do art. 3.°.

Art. 10. O contrato firmado de acordo com esta lei ficard extinto sem direito a indenizagoes:

[ - no término do prazo contratual;
II - por iniciativa do contratado.

# § 1°. A rescisdao do contrato, no caso do inciso Il, serd comunicada com a antecedéncia minima
de trinta dias a Secretaria contratante, que comunicard o fato no prazo de até 48 horas a
Secretaria de Recursos Humanos e Patrimoniais de Maracanau.

§ 2° A rescisao do contrato por iniciativa do 6rgdo contratante, decorrente de conveniéncia
administrativa, importard no pagamento ao contratado de ipdenizacao correspondente a metade
do que lhe couber caberia referente ao restante do contrato. A F i X A D C
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PREFEITURA DE MARACANAU
Art. 11. As infracoes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta lei serao
apuradas mediante sindicéncia, concluida no prazo de trinta dias, prorrogada uma tnica vez por
igual periodo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 12. O pessoal contratado nos termos desta lei estd sujeita as contribuicoes devidas ao
Regime Geral de Previdéncia Social e o tempo de servigo sera contado para todos os efeitos.

Art. 13. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as disposicdes em
sentido contrério. :

A
PACO QUATRO DE JULHO DA PREFEITURA DE MARACANAX, em 31 de julho de

2009.

Roberto Pessoa / .
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ORIGINARIA DA MENSAGEM N°
065/2009 DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO.
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