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PREFEITURA DE MARACANAU MAT. 21498
LEI N21.862, DE 15 DE JUNHO DE 2012.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO ART. 37
DA CONSTITUICAO FEDERAL, PRORROGA A
VIGENCIA DOS CONTRATOS POR PRAZO
DETERMINADO CELEBRADOS NA VIGENCIA DA
LEl N- 1.438, DE 31 DE JULHO DE 2009, NA FORMA
QUE ESPECIFICA, REVOGA A LEI N- 1438, DE 31 DE
JULHO DE 2009, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU APROVOU E EU,
PREFEITO DE MARACANAU, SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, o
Municipio, através de sua administracdo direta e indireta, podera efetuar contratacdo de pessoal por
tempo determinado, nas condi¢Bes e prazos previstos nesta Lei.

Art. 22 Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

| - assisténcia a situacdes de calamidade publica;

Il - combate a surtos endémicos;

Il - realizacdo de recenseamentos e outras pesquisas de natureza estatistica, bem como
recadastramento imobiliario, fiscal e afins;

IV - admissdo de professor substituto e professor vinculado a convénio com outros Poderes
ou esferas de Administragdo, professor e pesquisador visitantes;

V - reparacdo de fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculéveis,
estranho & vontade da Administragdo, que altere fundamentalmente ou incida sobre o bom
funcionamento do servico pablico;

VI - suprimento de caréncias funcionais imprescindiveis ao pleno funcionamento da
maquina administrativa;

VII - execugdo de programas, projetos, planos, acGes, servigos, convénios ou assemelhados,
sejam federais, estaduais ou municipal, que possuam objetos especificos e duragdo transitoria ou
determinada;

VIII - atividades de carater transitorio relacionadas as manifestacdes sociais, desportivas e
culturais locais, estaduais ou nacionais.

IX - atividades:

a) especiais na organizacdo de politicas de desenvolvimento econémico e social, para
atender a area industrial ou a encargos temporarios de obras e servicos de engenharia;

b) de vigilancia e inspecdo, relacionadas a defesa sanitaria e agropecuaria, no ambito do
territério municipal, para atendimento de situacfes emergenciais ligadas ao comércio de produtos
de origem animal ou vegetal ou de risco a saude animal, vegetal ou humana;

X - manutencdo e normalizacdo da prestacdo de servicos publicos essenciais a comunidade,
quando da auséncia coletiva do servico, paralisacdo parcial ou suspensdo
servidores publicos, por prazo superior a dez dias, e em quantitativo
servidores que aderiram ao movimento.
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PREFEITURA DE MARACANAU MAT. 21498
Xl - Tarefas eventuais de curta duragdo que ndo excedam a 180 dias.

8 1° - A contratagdo de professor substituto a que se refere o inciso IV far-se-a
exclusivamente para suprir a falta de docente da carreira, decorrente, principalmente, de exoneragdo
ou demissdo, falecimento, aposentadoria, afastamento para capacitacdo, afastamento ou licenca de
concessao obrigatdria e qualquer outra auséncia capaz de comprometer a continuidade dos servicos
prestados.

8 20- A contratagdo de professor e de profissionais da area da satde publica, com profissdes
regulamentadas, poderéa ser efetivada a vista de capacidade técnica, mediante analise curricular, sem
a necessidade da realizacdo de processo seletivo simplificado a que alude o art. 4o.

Art. 30 A vinculacdo dos profissionais com a Administracdo Municipal dar-se- a mediante
celebracdo de contrato individual temporério, regido pelas normas de Direito Administrativo,
podendo ser observado, quanto aos deveres e obrigacdes, o Estatuto dos Servidores Publicos da
Administracdo Direta, Autarquias e Fundagdes Publicas do Municipio de Maracanau, no que couber
e for aplicavel.

Art. 4o. A contratacdo de pessoal por tempo determinado para o exercicio das fungoes
técnicas, profissionais com exigéncias de habilidades especificas e de niveis superior, médio e
fundamental, serd efetivada mediante a realizacdo de processo seletivo simplificado, dispensado
concurso publico, com prova de conhecimento especifico, cujos requisitos serdo definidos em
Edital.

Paragrafo Unico. O recrutamento do pessoal para o exercicio das fungbes de que trata o
caput deste artigo, bem como a selecdo de curriculos e elaboracdo dos editais, ficardo a cargo de
cada Secretaria contratante, sendo também responsaveis pela remessa dos respectivos contratos
temporarios e dados necessarios para o processamento de folha de pagamento pela Secretaria de
Recursos Humanos e Patrimoniais.

Art. 50. Considera-se tempo determinado para os efeitos da presente Lei, 0 prazo de até 24
(vinte e quatro) meses, admitindo uma Unica prorrogacdo, por igual periodo.

Paragrafo Unico. As contratagbes somente poderdo ser feitas com observancia da dotagdo
orcamentaria especifica, mediante prévia autorizacdo do Chefe do Poder Executivo e declara¢do do
ordenador de despesas de que ha adequacdo orcamentaria para sua realizagéo.

Art. 60 E vedada a contratacdo, nos termos desta Lei, de servidores da Administracéo
Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da anulagdo do contrato, a infracdo do disposto neste artigo
importard na responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contratado inclusive
solidariedade quanto a devolucdo dos valores pagos indevidamente.

Art. 70. A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera ser superior a
dos servidores municipais ocupantes de cargo cujas fungdes sejam idénticasflou semelhantes e, ndo
existindo a semelhanca, as condi¢fes do mercado de trabalho.
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81°. Para efeitos deste artigo, nao se consideram vantagens de natureza individual dos
servidores tomados como paradigma.

82e. As verbas rescisorias de carater constitucional a que tém direito o pessoal contratado, na
forma da presente Lei, serdo pagas em forma de adiantamento, em parcelas mensais e sucessivas,
durante a vigéncia do contrato, considerando-se dessa maneira, quitados ao final todos os direitos
rescisorios relativos as parcelas efetivamente adiantadas.

8§32 O adiantamento de que trata o paragrafo anterior sera incluido na folha de pagamento
mensal, sendo identificado com c6digo numérico especifico.

84Q O pessoal contratado nos termos desta Lei, para o exercicio de funcdes de nivel médio
receberdo como vencimento base o salario minimo nacional, independentemente de alteragdo
contratual.

85e. O pessoal contratado nos termos desta Lei para o exercicio das fungdes técnicas e
profissionais com exigéncias de habilidades especificas podera receber como vencimento base até o
dobro do menor salario vigente no Municipio.

Art. 89 O pessoal contratado nos termos desta lei ndo podera:

| - receber atribuicBes, funcdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comissao ou funcdo de confianga;

I1I- ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, salvo nas hipoteses previstas nos
incisos 1, 11, 1lI, VII e IX do art. 22

Art. 9-. O contrato firmado de acordo com esta Lei ficara extinto sem direito a indenizaces:
| - no término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratado.

8 12 A rescisdo do contrato, no caso do inciso Il, serd comunicada com a antecedéncia
minima de trinta dias a Secretaria contratante, que comunicara o fato, no prazo de até 48 horas, a
Secretaria de Recursos Humanos e Patrimoniais para as providéncias necessarias.

§ 2e. A rescisdo do contrato por iniciativa do 6rgdo contratante, decorrente de conveniéncia
administrativa, importara no pagamento ao contratado de indenizacdo correspondente a metade do
gue Ihe couber referente ao restante do contrato.

Art. 10. As infragcBes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei
serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de trinta dias, assegurado o contraditério e
a ampla defesa.

Art. 11.0 pessoal contratado nos termos desta lei esta sujeita as contribuicdes devidas ao
Regime Geral de Previdéncia Social e o tempo de servico sera contadc para todos os efeitos.
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Art. 12. Os contratos celebrados na vigéncia da Lei ns 1.438, de 31 de julho de 2009 e que
ainda estdo em plena vigéncia terao seus prazos de vigéncia contratual prorrogados até o limite
méaximo definido no art. 52

Art. 13. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as disposicdes

ORIUNDA DA MENSAGEM N2
071/2012 DE AUTORIA DO
PODER EXECUTIVO.
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