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PREFEITURA DE MARACANAU ~HKT 30556
LEI N° 2.019, DE 25 DE JUNHO DE 2013.

Altera a Lei Municipal n° 447, de 19 de setembro de
1995, que dispbe sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administracdo Direta, Autarquias e
Fundacgdes Publicas do Municipio de Maracanad,
modificada pela Lei n° 1.985, de 10 de abril de 2013,
na forma que especifica.

JOSE FIRMO CAMURCA NETO, Prefeito de Maracanad:
Facgo saber que a Cadmara Municipal de Maracanau, aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1o A Lei n° 447, de 19 de setembro de 1995, alterada pela Lei n° 1.985, de 10 de abril de 2013
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 45.

IV - na hipdtese de falta ao servi¢co em decorréncia de atestado médico, o servidor publico mantera o
vencimento base do cargo referente aos dias faltosos, perdendo as demais vantagens pecuniarias que
compdem a remuneracdo no més correspondente a apresentacdo do atestado médico.

8§ lo. Para fins do disposto no inciso IV, o 6rgdo responsavel pela administracdo de recursos humanos
realizard, a cada 90 dias, o levantamento dos atestados apresentados pelos servidores publicos,
efetivando os descontos das vantagens pecuniarias no primeiro més subsequente, nos seguintes
percentuais:

I - Nenhum percentual de desconto, em caso de apresentagdo de um (01) atestado médico;

Il - 25% em caso de apresentacdo de dois (02) atestados médicos;

Il - 50% em caso de apresentacdo de trés (03) ou mais atestados médicos.

8§ 20. Para fins dos descontos descritos no § lodesta Lei, ndo serdo computadas a Gratificacdo de
Titulacdo Académica instituida pela Lei n° 1.214, de 15 de junho de 2007 e suas modificacfes
posteriores e as GratificacGes de Produtividade instituidas por leis municipais.” (NR)

Art. 20. Ndo se aplica a disposigéo do inciso IV do art. 45 da Lei n° 447, de 19 de setembro de 1995
aos profissionais a que alude a Lei n° 137, de 15 de outubro de 1989 e suas alteracGes posteriores.

Art. 3o. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, sendo o periodo de que trata o § lodo
art. 45 da Lei n° 447, de 19 de setembro de 1995, com redacdo dada por esta Lei, a partir de lode
julho de 2013.

Art. 40 Revogam-se as disposicfes em contrari

PACO QUATRO DE JULHO DA PREFEI ACANAU, EM 25 DE JUNHO DE
2013.

ORIUNDA 1)0 PROJETO DE LEI N° 059/2013
DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO.

PALACIO ANTONIO GONCALVES
Rua 01, n° 652, Conjunto Novo Maracanau, Maracanau, Ceara
CEP 61.905-430
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AUTOGRAFO DE LEI N° 092/2013

Altera a Lei Municipal n° 447, de 19 de
setembro de 1995, que dispbe sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos da Administracao
Direta, Autarquias e Fundacdes Publicas do
Municipio de Maracanad, modificada pela Lei
n° 1.985, de 10 de abril de 2013, na forma que
especifica.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU DECRETA A SEGUINTE LEI:

Art. 1o. A Lei n° 447, de 19 de setembro de 1995, alterada pela Lei n° 1.985, de 10 de
abril de 2013 passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“AIT A5

v - na hipotese de falta ao servico em decorréncia de atestdibm, o servidor
publico manterd o vencimento base do cargo referente aos dias faltosos, perdendo as demais
vantagens pecuniarias que compdem a remunera¢cdo no més correspondente a apresentacdo do
atestado médico.

§ lo. Para fins do disposto no inciso IV, o 6rgdo responsavel pe a administragdo de
recursos humanos realizara, a cada 90 dias, o levantamento dos atestados apresentados pelos
servidores publicos, efetivando os descontos das vantagens pecuniarias no primeiro més
subseguente, nos seguintes percentuais:

I - Nenhum percentual de desconto, em caso de apresentagdo de um (01) atestado
médico;

Il - 25% em caso de apresentacdo de dois (02) atestados médicos;

Il - 50% em caso de apresentagdo de trés (03) ou mais atestados médicos

8 20. Para fins dos descontos descritos no 8 lo desta Lei, ndo :rdo computadas a
Gratificacdo de Titulagdo Académica instituida pela Lei n° 1.214, de 15 lejunho de 2007 e
suas modificacBes posteriores e as Gratificagdes de Produtividade niStituidas por leis
municipais.” (NR)

Art. 20. N&o se aplica a disposicdo do inciso IV do art. 45 da Léi n° 447, de 19 de
setembro de 1995 aos profissionais a que alude a Lei n° 137, de 15 de outubro de 1989 e suas
alteracdes posteriores.

Rua Luiz Gonzaga Hondrio de Abreu, s/n° - Parque Anténio Justa / Maracanau-Ce ird, CEP: 61905-990.
Telefone: (85) 3101.2881 / fax: 3381.1257.
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Art. 3o. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, sendo o periodo de que

trata 0 8 lodo art. 45 da Lei n° 447, de 19 de setembro de 1995, com redacdo dada por esta
Lei, a partir de lode julho de 2013.

Art. 40. Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

PACO SEIS DE MARCO DA CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU, em
24 de junho de 2013.

Carlos Alb Matos Mota
Presi C.

ORIUNDO DO PROJETO DE LEI N°
059/2013 DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO.

Rua Luiz Gonzaga Hondrio de Abreu, s/n® - Parque Ant6nio Justa / Maracanau-CJeara, CEP: 61905-990.
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