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LEI N2 3.093, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021. 

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA 
DO MUNICÍPIO PARA 0 EXERCÍCIO 
FINANCEIRO DE 2022. 

ROBERTO SOARES PESSOA, Prefeito de Maracanaii: 
Faço saber que a Camara de Maracanatl aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei: 

CAPÍTULO I 
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

Art. P. Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa do Município para o exercício 
financeiro de 2022 no montante de R$ 1.069.584.600,00 (um bilhão, sessenta e nove 
milhões, quinhentos e oitenta e quatro mil e seiscentos reais) e fixa a despesa em igual 
valor, compreendendo, nos termos do art. 165, § 59, da Constituição Federal, do art. 147, da 
Lei Orgânica do Município e da Lei Municipal n9 3.045 de 30 de junho de 2021, Lei de 
Diretrizes Orçamentárias para 2022: 

I - o Orçamento Fiscal referente aos poderes do Município, seus fundos, órgãos e 
entidades da Administração Pública Municipal direta e indireta; 

II - o Orçamento da Seguridade Social, abrangendo todos os fundos e órgãos a ela 
vinculados, da Administração Pública Municipal direta e indireta, bem como os fundos 
instituidos e mantidos pelo Poder Público. 

CAPÍTULO II 
DOS ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

Seção I 
Da Estimativa da Receita 

Art. 22. A receita total estimada nos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social é de 
R$ $ 1.069.584.600,00 (um bilhão, sessenta e nove milhões, quinhentos e oitenta e quatro 
mil e seiscentos reais), por fontes de origem na forma do Anexo Demonstrativo da Receita 
por Categoria Econômica, atendendo o disposto na Lei Federal n9 4.320, de 17 de março de 
1964, assim distribuída: 

I — Orçamento Fiscal: R$ 853.093.040,00 (oitocentos e cinquenta e três milhões e 
quarenta mil reais); 

II — Orçamento da Seguridade Social: R$ 216.491.560,00 (duzentos e dezesseis 
milhões, quatrocentos e noventa e um mil, quinhentos e sessenta reais). 

Seção II 
Da Fixação da Despesa 

Art. 32. A despesa total fixada nos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social é de 
R$ 1.069.584.600,00 (um bilhão, sessenta e nove milhões, quinhentos e oitenta e quatro mil 
e seiscent s reais), na forma dos anexos: Demonstrativo da Despesa por Categoria 
Econômica Grupo de Despesa; Demonstrativo da Despesa por Função; e Demonstrativo da 

Palácio Antônio Gonçalves 
Rua 01, n° 652, Conjunto Novo Maracanad, Maracanati, Ceara 

CEP 61.906-430 



.1E0% 3C1 09iiiv13 3 Ot 3c ,F$A". : •!1.1 

A3 30 A AM 3 Minn A AMIT23 
0131DR3X3 O MIMI liDR1UM oa 

.ÇiOg 30 OH133101A1413 

:üsns3sisM gb otiotinq ,A0?23c1 2151A02 OT#1330f1 
9tniu3sz. s ortobris2 ,U9 uovoiqs ú6n63616M sb s 9up isctsp 6261

I 0.1UliciA) 
Z3HAVIOVIU3Hci Z3Cp120(1210 2A0 

0i11119X9 o vq oigloinuM ob 629C1290 G CXii e Stiele9 (:;(0,; j9 .1 023 .91 
9von 9 girls ,ogrilid mu) 00,00i3. 82.C.i30.1 9b 9/m/norn Ott &,ÇO& 9b 01197.)11Gffi-
IGuai M9 629q?.9b 6 6)fii 9 (2ifis1 20/11932i92 9 lim alisup ) 6-trio:Ho 9 2oJneriniup 
fib ,V11.1 .116 ob ,1619boloOiuld8no3 fib ,9Z ,eatii& ob ?.orfi-191 eofl sObb9b(1991qM(Y) 
9b 19J JEOE 9b otinut. eh OE ob 2141.E 9n IfigioinuM isJ rib !,1 otql cwM ob 6oine.;n10 i9.1 

:L!;.(YN elGq :T1.1.6Inoms?-t0 ?9Si'11 (1 

9 20gR16 ,?Obfltil ?use toicpoinuKob 2919bou 266 91n919191 otnoms;00 o I 
:6i9.1ibni e 6te1ib iscliainuM Goildt`iq ot)611. ininnbA 6b c9bEibi-In9 

09 6 zotgle) 9 2obnui 20 ?obo, obn ns1d6 jfib,o2 9b6bilua9 tib oln9rn6p0 o - II 
o °MOD M5d ,stslibrti e SJ9lib 16cliainuM 6:)i1(10 okwiljnimbA fib ,eobsluaniv 

.opilch.:)(119bog c,9g eOLAVI6M 9 aobiotileni 

II OitaitIAD 
JAID02 30A0111UO3?„ AO 1 JA3213 ?Olii3MAD510 ?CM 

I og,?s2 
stioaoH fib 6vit6mi1e3 60 

!fibo2 9b6bilu392 6b e 6 i3 2olfisnisTIO ?on fibunit,9 if,frioI 6.119)91 A
olifinp 9 61f191i0 e 2otn9tiniup &flio 9von s Gtf19"&.•92. ofrtk4 mo) 00,0(0..A82.630J 

b ovils1tZ11011190 OX9PIA ob fif11101 Gti m98ho ;?ot. -161 log zolnsizto; 9 iirr 
9b o Acm ob v. I oh ,0EE...4). 9n 1619b91 i,J 611 07t201pib o obn9bri916 . m6noa3 fiiln8916) mi 

bludi 112 b 

9 296ffl1M 2..."41i 4 GtrVM1rifti3 9 ;2:01(1930110 00,0ILO.E90.Ec2 ;1%-1 a1rv9rn6TIO -- I 
um 61n9-i6up 

je229S9b ?alrissub) oosoae..te .atç t',E1 -.16boa 911Gbi ,1;rr?»2 rh Oifi9M6?10 --- II 
filfl` 32 e 2o-in9riniup Jim mu o f frnvon eo/n9Do-f -friojp 

H odrZ 
szaq290 cb ctE4nxil c0 

eh e 6b02 absb1loao? f;b kNi.-1 i,.Otoomr410 onfibr,x0. 16161 fii!.9q2ob A .QE .J1A 
um oTtfiup o 6tneti0 9-zoin9rintop ,z9bellirn evon o 6/n9,29? .o6rilid mu) oo,00a.82,eao.1 fl
5ilo89/6-,) ioq 629g290 6b ovil6i2norn9a :zoxsm,- ?ob C11101 Ff: 2otnoleisa 9 
6b OVitG11;?flOrt190 e :.04?nu1 log .94290 6b oviifiii2nomo0 oqoCJ oh nquiD o rioimôno33 

e9vispno0 oinbinA. oiablficl 
b1fi90 ,OfinhasisM ,iiansmuNI ovoll oinvino0 ,SP3"n ,I0 suR 

omaaela c130 



AFIXADO 
EM:  JÇ I  vi) _ow 
Ma DE FATIMA C. DOURADO UAW' 

„ MAT 3649 
naiC Lo 

Prefeitura de 
Maracanal 

Despesa por Órgão assim distribuída: 

I — Orçamento Fiscal: R$ 704.535.200,00 (setecentos e quatro milhões, quinhentos e 
trinta e cinco mil e duzentos reais); 

II — Orçamento da Seguridade Social: R$ 365.049.400,00 (trezentos e sessenta e cinco 
milhões, quarenta e nove mil e quatrocentos reais). 

Parágrafo único. Do montante fixado no inciso 11 deste artigo, a parcela de 
R$ 148.557.840,00 (cento e quarenta e oito milhões, quinhentos e cinquenta e sete mil, 
oitocentos e quarenta reais) será custeada com recursos do Orçamento Fiscal. 

Art. 42. 0 Demonstrativo Consolidado da Receita e Despesa segundo as Categorias 
Econômicas está apresentado em Anexo desta Lei 

Seção IV 
Da Autorização para a Abertura de Créditos Suplementares 

Art. 52. 0 Poder Executivo poderá, mediante decreto, transpor, remanejar, transferir 
ou utilizar, total ou parcialmente, as dotações orçamentárias aprovadas na Lei Orçamentária 
de 2022 e em seus créditos adicionais, em decorrência da extinção, transformação, 
transferência, incorporação ou desmembramento de cirg5os e entidades, bem como de 
alterações de suas competências ou atribuições, ou ainda em casos de complementaridade 
mantida a estrutura programática, expressa por categoria de programação, conforme 
definida no art. 5.2, § 3.2 desta Lei, inclusive os títulos, descritores, metas e objetivos, com o 
respectivo detalhamento por esfera orçamentária e grupo de natureza da despesa, assim 
como as diretrizes, os objetivos e as metas estabelecidas no PPA 2022-2025. 

Parágrafo único. Na transposição, transferência ou remanejamento de que trata o 
caput deste artigo poderá haver ajuste na classificação funcional, na fonte de recursos, na 
modalidade de aplicação e no identificador de uso, desde que justificadas pela unidade 
orçamentária detentora do crédito. 

Art. 62. As alterações orçamentárias que não modifiquem o valor global da categoria 
de programação e do grupo de despesa não ensejam à abertura de créditos adicionais e 
poderão ocorrer no sistema de contabilidade para ajustar: 

I — a Modalidade de Aplicação, exceto quando envolver a modalidade de aplicação 
91; 

11— o Elemento de Despesa; 

Ill — o Identificador de Uso — lduso; 

IV — as fontes de recursos quando a alteração ocorrer entre fontes de operações de 
crédito não vinculadas a objeto de gastos específicos; 

Parágrafo Único1 As referidas alterações serão realizadas diretamente no Sistema de 
Execução Orçamentária-
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Art. 72. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos suplementares, 

respeitadas as demais prescrições constitucionais e nos termos da Lei Federal n° 4.320/64, 
até o limite de 70 % (setenta por cento) do total da despesa fixada nesta Lei, com a 
finalidade de atender insuficiência nas dotações orçamentárias consignadas aos grupos de 
despesa/modalidade de aplicação de cada categoria de programação, mediante a utilização 
de recursos provenientes de: 

I - anulação parcial ou total de dotações orçamentárias, nos termos do Art. 43, § 12, 
inciso Ill, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de março de 1964 e da Reserva de Contingência, 
conforme estabelecido na Portaria Interministerial n° 163/2001 e no Art. 52, III, b, da Lei 
Complementar n2 101/2000; 

II — para a incorporação de superávit financeiro apurado em balanço patrimonial do 
exercício anterior, nos termos do Art. 43, § 12, inciso I, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de 
março de 1964; 

Ill — para incorporação de excesso de arrecadação, nos termos do Art. 43, § 12, inciso 
II, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de março de 1964; 

IV — Reserva de Contingência, observado o disposto no Art.52, inciso Ill, da Lei de 
Responsabilidade Fiscal. 

§ 12. As dotações financiadas por fontes de recursos originárias da mesma receita 
base (receitas de impostos e transferências de impostos: recursos não vinculados de 
impostos (FT 1500000000), recursos não vinculados de impostos - MDE (FT 1500100100) e 
recursos não vinculados de impostos - Ações e Serviços Públicos de Saúde (FT 1500100200), 
constantes da tabela do TCE/STN, que especifica Fonte/Destinação, poderão ser utilizadas 
como fonte de recursos orçamentários compensatórios para abertura de créditos adicionais 
suplementares entre elas, observados os limites mínimos de aplicação em educação e 
saúde, estabelecidos na Constituição Federal. 

§ 22. A apropriação do superávit financeiro, especificado no inciso II deste artigo, 
apurado por fontes de recursos, será efetivada por decreto que identificará o código 2 
(dois), referente a recursos de exercícios anteriores, que substituirá o código 1(um) da 
codificação da fonte de recursos existente na programação orçamentária. 

CAPÍTULO Ill 
AUTORIZAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO DE OPERAÇÕES DE CREDITO 

Art. 82. Em cumprimento ao disposto no Art. 32, § 1°, inciso I, da Lei de 
Responsabilidade Fiscal, ficam autorizadas as operações de crédito incluídas nesta Lei, para 
atendimento das despesas financiadas à conta dessa receita. 

Art. 92. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar operações de créditos por 
antecipação de receita até o limite estabelecido pela Constituição Federal e observado o 
disposto no Art. 38 da Lei de Responsabilidade Fiscal, podendo oferecer em garantia 
parcelas de recursos do tesouro municipal. 

CAPÍTULO IV 
INTEGRAÇÃO COM 0 PLANO PLURIANUAL E A LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTARIAS 

Art. 10. A L rçamentária Anual é elaborada seguindo a estrutura programática 
definida no Plano F1qrianual 2022— 2025, e nas diretrizes orçamentárias estabelecidas na 

Palácio Antônio Gonçalves 
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de Diretrizes Orçamentárias 2022, Lei ng 3.045, de 30 de junho de 2021. 

Parágrafo Único. As modificações promovidas nesta Lei e seus créditos adicionais 
atualizam o PPA 2022 — 2025. 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 11. Esta Lei entra em vigor a partir de 1-

PAW QUATRO DE JULHO DA PREFEIT 
DE 2021. 

RO 
PREFEI 

iro de 2022. 

AU 

, OS 10 DE DEZEMBRO / A CAN 

Palácio Antônio Gonçalves 
Rua 01, n° 652, Conjunto Novo Maracanaa, Maracanaa, Ceara 

CEP 61.906-430 

ORIUNDA DO PROJETO DE LEI 
N2 080/2021, DE AUTORIA DO 
CHEFE DO PODER EXECUTIVO. 
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