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Prefeitura de ) M\q e W[@u&o,
Maracanau

LEI N2 3.156, DE 15 DE MARCO DE 2022.

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO, AO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, PARA ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL AO VIGENTE ORCAMENTO DO MUNICIPIO,
PARA O FIM QUE INDICA.

O Prefeito de Maracanau, Roberto Soares Pessoa:
Fago saber que a Camara Municipal de Maracanau aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 12. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, ao vigente Orcamento do Municipio, Lei n2?
3.093/2021 (LOA 2022), crédito adicional especial no valor de R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais)
em favor da Secretaria de Recursos Humanos, para criagdo de programagdo orcamentaria ao seu
orcamento, conforme especificado no ANEXO UNICO desta Lei.

Art. 22. Os recursos necessarios para atendimento do disposto no artigo anterior sdo as
disponibilidades previstas no Art. 43, § 12, il da Lei Federal n2 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 32. O ato que abrir o crédito especificara o detalhamento da despesa.

Art. 42, Durante a execugdo orcamentaria o crédito podera ser alterado, através da autorizacao e
limite estabelecidos no Art. 72, da Lei n2 3.093/2021 (LOA 2022).

Art. 52. Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei, rpfé em vigor na data de sua publicagao.

PACO QUATRO DE JULHO DA PREFEITURA DE MARAE U, A0S A5 /(Anco DE 2022.

Prefeit d Maracapdu

CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU
RECEBIDO

29 ABR 2022 13.00

N° Protocolo AQZ9E 29 /04

Rubrica Brotocolista

i ORIUNDA DO PROJETO DE LEI
DE N2 026/2022 DE AUTORIA
DO PODER EXECUTIVO.

Palécio Antonio Gongalves
Rua 01, n° 652, Conjunto Novo Maracanau, Maracanad, Cearé
CEP 61.906-430
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ANEXO UNICO - LEI N° 3.156/2022 Mat A77R7
o whe
05000 Secretaria de Recursos Humanos e Patrimoniais h\Pf MQ\ R@
05201 Instituto de Previdéncia do Municipio
RECURSOS DE TODAS AS FONTES

DETALHAMENTO DAS ACOES

FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/PRODUTO/LOCALIZACAO VALOR ESF GRUPO DESPESA/MODALIDADE _ TU FT VALOR-R$
Programa de Gestdo e Manutencfio da Secretaria de Recursos
2105 Humanos e Patrimoniais e Vinculadas 32.000,00
09 122 2105 2507 Funcionamento do Conselho Municipal de Previdéncia S 32.000,00
Conselho mantido (unidade) = 1
3390 Outras Despesas Correntes 0 1802000000 27.000,00
4490 Investimentos 0 1802000000 5.000,00

TOTAL _y 32.000,00




