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LEI N° 3.492, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023.

PPy - INSTITUI  GRATIFICACAO MENSAL POR
e gé‘g\g“&% ?%MQRACANAU PRODUTIVIDADE A SER CONCEDIDA AOS
i AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE QUE
o QG PRESTAM SERVICOS NO MUNICIiPIO DE
10 14 Wil ; MARACANAU E REVOGA AS DISPOSICOES EM
Ne pmm;oz)i Jgg X ;g;@ig{( CONTRARIO, BEM COMO AQUELAS QUE
i TRATAM DO MESMO TEMA ABRANGIDO POR

Riibrica Protocolista ESTA LEI, NA FORMA QUE ESPECIFICA.

O Prefeito de Maracanat, Roberto Soares Pessoa:
Faco saber que a Camara Municipal de Maracanau, aprovou e eu, sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituida a gratificacio aos Agentes Comunitarios de Satde (ACS) que prestam
servicos de saude publica no ambito do Municipio de Maracanau.

Art. 2°. Ao Agente Comunitario de Saide em plena atividade da sua func¢ao, sera concedido,
a titulo de incentivo, uma gratificacdo mensal, conforme percentual abaixo descrito:

| - 50% (cinquenta por cento) incidentes sobre o vencimento base dos Agentes Comunitarios
de Saude investidos no cargo de provimento efetivo do Quadro de Pessoal do Poder
Executivo do Municipio de Maracanau; e,

Il - 50% (cinquenta por cento) incidentes sobre o valor do repasse de custeio estabelecido
pelo Ministério da Saude relativo a estratégia de Agentes Comunitarios de Satde, nos termos
dos atos regulamentares e administrativos que aprova a Politica Nacional de Atencao Basica
e dispde como responsabilidade do Ministério da Salde a garantia de recursos financeiros
para compor o financiamento da Atencao Basica, referente aos servidores cedidos de outros
entes da Federac3o que exercem suas funcdes e atribuicoes de Agente Comunitario de Satide
no Municipio de Maracanau.

Art. 3°. A gratificacdo de que trata esta Lei sera calculada conforme as diretrizes, normas,
fiscalizacdo e o acompanhamento dos atendimentos, do desempenho e da produtividade
dos servicos a serem realizados pelos Agentes Comunitarios de Saude, observando como
quantitativo a ser atingido o niimero total de individuos de sua area adscrita, definido em
processo de reterritorizacdo vigente, e os parametros estabelecidos em seu Anexo Unico,
parte integrante desta Lei, da seguinte forma:

| - Os itens/parametros definidos no Anexo Unico desta Lei terdo sua execucdo verificada
pela Secretaria Municipal de Saide de Maracanai conforme seus métodos de
acompanhamento, sendo definido, na periodicidade inerente ao mesmo, o percentual
atingido individualmente pelo profissional em cada um deles;

Il - Serao somados os percentuais individuais de todos os itens/parametros atingidos por
cada profissional e seWa dividido o resultado dessa soma pela quantidade total de
itens/parametros; e, =
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Il - O cémputo do calculo do inciso anterior servira de base para aplicacdo da aliquota
descrita nos incisos do art. 2° desta Lei, e obedecera a seguinte propor¢ao:

PERCENTUAL ATINGIDO PELO ACS i PERCENTUAL DO INCENTIVO PAGO AO ACS
2 que 95% ‘ 100%

; \

\

{ Entre 50% e 94, 99% Proporcuonal a % atmgada
|
|

Menor que 50% 30%

S g = 18 ] L 1

Art. 4°. O Poder Executivo Municipal assume a responsabilidade integral pela garantia da
infraestrutura e das condicdes necessarias para o alcance das metas e indicadores delineados
no Anexo Unico desta Lei, por meio da provisdo dos materiais e equipamentos de trabalho
indispensaveis aos Agentes Comunitarios de Satide, com a garantia de que esses profissionais
ndo sofrerdo perda monetaria quando as condigdes ou situagdes alheias a sua
responsabilidade impossibilitarem o cumprimento dos requisitos estabelecidos nesta norma.

Paragrafo tnico. Na eventualidade de um Agente Comunitario de Satde nao atingir uma
meta ou indicador especifico devido a circunstancias sob controle exclusivo da Administracdo
Publica, devera ser este fato registrado na ficha de monitoramento e avaliacao individual de
cada profissional.

Art. 5°. O Agente Comunitario de Saude fard jus ao incentivo quando estiver de férias,
licenca maternidade e licenca paternidade.

§ 1° - O recebimento do incentivo no gozo das licencas e férias previstas no caput deste
artigo, dar-se-a4 por meio do acréscimo ao percentual alcancado nos dias laborados no més
de referéncia daquele resultante da soma da percentagem dos dias nao trabalhados.

§ 2° - O montante percentual diario sera calculado através da divisdo do total percentual
(100%), pelos dias Gteis de labor no més de referéncia.

Art. 6°. O Incentivo ndo sera incorporado ao vencimento para quaisquer efeitos, nem servira
de base de calculo para outras gratificacdes ou adicionais.

Art. 7°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta d orcamento da Secretaria
Municipal de Saude, suplementadas se necessario.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos operacionais nos
sistemas de informacdes da Secretaria Municipal de Saude a partir da competéncia seguinte
a sua promulgacio e seus| efeitos financeiros na parcela de pagamento referente a
competéncia mencionada.y
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Art. 9°. Ficam revogadas as disposicées em contrario, em especial a Lei n° 3.290, de 29 de
dezembro de 2022, Lei n° 3.364, de 05 de abril de 2023, Lei n° 3.285, de 14 de dezembro de
2022, Lei n° 1.111, de 28 de junho de 2006, Lei n°® 1.288, d& 22 de fevereiro de 2008 e Lei n°
2.801, de 18 de marco de 2019.

PACO QUATRO DE JULHO DA PREFEITURA 7 L/ DY ANAU, AOS 22 DE
DEZEMBRO DE 2023. / '

PREFEITO DE MARACANAU

ORIUNDA DO PROJETO DE LEI
DE N° 157/2023, DE AUTORIA
DO PODER EXECUTIVO.
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ANEXO UNICO

METODOLOGIA E PARAMENTOS PARA O MONITORAMENTO, AVALIAGCAO E
ACOMPANHAMENTO DA PRODUTIVIDADE DOS AGENTES DE SAUDE - ACS.

Ne° Parametro recomendado Método de Acompanhamento
1 Notificar mensalmente e cadastrar Cadastro Individual dos nascidos vivos,
individualmente todos os nascidos vivos em Formulério de Consolidacdo mensal, dispositivo
sua area de atuacdo na drea de abrangéncia e eletronico e Cartdo Espelho
comprovar a realizacdo das primeiras vacinas
(BCG E HEPATITE B)
2 Que 95% das criancas menores de Cartdo da Crianga/ cartdo controle da sala de
01 (um) ano estejam com cobertura vacinal imunizacdo e dispositivo eletrdnico
completa, dentro do prazo de administragdo e
conforme calendario de imunizagao (VIP,
PENTA, VORH, PNEUMO, MENINGO,
FEBRE AMARELA)
3 Que 95% das criangas menores de 02 (dois) Cartdo da Crianca/ cartdo controle da sala de
anos estejam com cobertura vacinal, dentro do imunizacdo e dispositivo eletronico
prazo de administragdo conforme calendério
de imunizacdo (VOP, DTP, PNEUMO,
MENINGO, VARICELA)
4 | Que 95% das criancas menores de 02 (dois) Cartdo da Crianga/ cartdo controle da sala de
anos estejam com cobertura da Triplice Viral imunizacdo e dispositivo eletrénico
D1 e D2, dentro do prazo de administragdao
conforme calendério de imunizacao
5 Que 95% das criangas menores de 05 (cinco) Cartdo da Crianga/ cartdo controle da sala de
anos estejam com cobertura vacinal, dentro do imunizacao e dispositivo eletronico
prazo de administragdo e conforme calendério
de imunizacado. (DTP, VOP, FEBRE
AMARELA, VARICELA)
6 Acompanhar mensalmente 95% das criancas Dispositivos Eletronicos e formuldrio de visitas
menores de 02 (dois) anos domiciliar
7 Realizar mensalmente o peso das criangas Dispositivos Eletronicos e formulario de visitas
menores de 02 (dois) anos, com cobertura de domiciliar
95%
8 85% de primeira consulta odontol6gica nas Cart3o da crianga e cartdo controle
criancas menores de 02 (dois) anos, 11 (onze)
meses e 29 (vinte e nove) dias
9 Identificar e encaminhar as gestantes para que Ficha Perinatal/acompanhamento da gestante e
95% iniciem o pré-natal até a 12° (décima dispositivo eletronico
segunda) semana de Gestacao
10 Acompanhar e incentivar que pelos Ficha cadastro/acompanhamento da gestante e
menos 95% das Gestantes comparecam as dispositivo eletrénico
consultas conforme a programagao
11 95% de acompanhamento odontolégico em Ficha Perinatal/Prontuario da odontolégico e
gestantes encaminhando a cada relatorios do SISAB
trimestre se gestacdo para consulta ACA
odontolégica P‘R Ad’“’
12 | 85% de visit\domiciliar/acompanhamento as Dispositivo Eletfqmco&ad%g@ mdﬂpdual
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Acompanhar em 100% pessoas com

consolidado mensal e acompanhamento HAS
13 | 85% de visita domiciliar/acompanhamento as Dispositivo Eletronico Cadastro individual
pessoas com Diabetes Mellitus consolidado mensal e acompanhamento DM
14 Encaminhar mensalmente o minimo de 06 Livro de registro de Prevencao da USF,
mulheres na faixa etaria de 25 (vinte e cinco) a dispositivos eletronico e consolidado mensal
64 (sessenta e quatro) anos, para a realizacao
da prevencgao de cancer de colo de ttero
15

Tuberculose, realizando tratamento
diretamente observado semanalmente, nos
primeiros 02 (dois) meses de tratamento;
quinzenalmente nos meses subsequentes até a

Ficha TDO, dispositivo eletrénico, consolidado
mensal e folha de visita
domiciliar/acompanhamento

conclusao
16 | Acompanhar mensalmente em 100% pessoas Dispositivo eletrdnico, consolidado mensal e
com Hanseniase até a conclusdo do tratamento folha de visita domiciliar/acompanhamento
17 | Acompanhar, por meio de visita domiciliares, Dispositivo eletrdnico, consolidado mensal e
95% das familias do seu territorio, exceto formuléario de visita domiciliar
quando o profissional estiver de férias ou
licenca
18 | Notificar mensalmente 100% de todos o 6bitos Dispositivo eletrdnico, consolidado mensal
na area de abrangéncia
19 | Cadastrar familias/usudrios novos n territorio Dispositivo eletronico e sistema de informagao
e manter o cadastro dos usudrios atualizado vigente
em 95% conforme RT
20 | Realizar acompanhamento, monitoramento dos
casos suspeitos e confirmados de COVID19

em sua area de abrangéncia, informando a

equipe

a situacdo de cumprimento de isolamento e

estado clinico do mesmo, sendo para isso

essencial que a Administracdo Municipal

garanta o fornecimento de EPI's para a
seguranca do Agente

Através de Ficha de Monitoramento COVID -

Equipes/ACS

21 | Realizar mensalmente palestras educativas em Ficha de atividades coletivas e planilha de
sua microarea de abrangéncia, conforme atividades desenvolvidas pelo ACS
tematica divulga pela Gestdo ou necessidade
do territorio
22 Comparecer em 100% das reunites Prontuario eletronico, ficha de atividade coletiva
convocadas pelo enfermeiro supervisor e do E-SUS e Ata de reunido
coordenacdo do PACS, exceto em gozo de
férias e licengas
23

Acompanhar, por meio de visitas domiciliares,

95% dos pacientes domiciliados e acamados,
exceto quando o profissional estiver

Dispositivo eletronico, consolidado mensal e

formuléario de visita domiciliar
dd férias
ou licenca
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