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LEI COMPLEMENTAR N° 3.666, DE 12 DE MARCO DE 2025.

ALTERA E CONSOLIDA AS NORMAS QUE
REGEM O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS) DE
MARACANAU, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Maracanaii, Roberto Soares Pessoa:
Fago saber que a Cimara Municipal de Maracanai, aprovou e eu, sanciono e promulgo

a seguinte Lei:
- TITULO UNICO ;
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIAI’JSOCIAL DO MUNICIPIO DE MARA-
CANA

CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei altera, consolida e organiza as normas do Regime Proprio de Previdéncia
Social (RPPS) do Municipio de Maracanaq, instituido pela Lei n° 1.929, de 26 de dezembro
de 2012, com alterages posteriores.

Pardgrafo vnico. Fica referendada, integralmente, a alteragdo promovida pelo art. 1°
da Emenda Constitucional n® 103/19, no art. 149 da Constituicdo Federal e as revo-
gagdes previstas na alinea “a” do inciso I e nos incisos III e IV do art. 35 da Emenda
Constitucional n°. 103/19, nos termos do inciso II do art. 36 da Emenda Constitucio-
nal n° 103, de 12 de novembro de 2019.

Art. 2°. O RPPS tem por finalidade garantir aos seus segurados e dependentes os beneficios
previdencidrios de aposentadoria e pensdo por morte, nos termos desta Lei, da Constituiggo
Federal e demais legislag6es aplicaveis.

Art. 3°. S3o segurados do RPPS os servidores publicos titulares de cargo efetivo e seus de-
pendentes, conforme disposto no art. 40 da Constituicio Federal.

CAPITULO I1 - DA FILIACAO E DOS BENEFICIARIOS

Secdo I
Da Filiagio

Art. 4°. S3o filiados obrigatorios a0 RPPS os servidores publicos titulares de cargos efetivos
dos Poderes Executivo e Legislativo, incluindo suas autarquias, inclusive as de regime
especial, fundaces piiblicas e demais entes da administragdo indireta do Municipio.
Parigrafo idinico. A filiagdo ocorre obrigatoriamente quando o servidor titular de cargo
efetivo ingressa no servigo publico e passa a ibuir para o RPPS.
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Art. 5°. Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor titular de cargo
efetivo que estiver:

I - cedido a 6rgdo ou entidade da administragfo direta e indireta de outro ente federativo, com
ou sem dnus para o Municipio;

II - afastado ou licenciado sem remuneraggio, hipdtese em que o periodo ndo serd computado
para fins de tempo de contribuigdo, salvo se o segurado optar por recolher as contribui¢des
previdenciarias na forma desta Lei;

I - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo;

IV - durante o afastamento do pais por cess&o ou licenciamento com remuneracio;

V — demais afastamentos ou licengas com remuneragio.

§ 1° O segurado que, concomitantemente, exerga mandato eletivo de vereador sera filiado ao
RPPS pelo cargo efetivo ¢ ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) pelo mandato
eletivo, conforme disposto na legislagdo vigente.

§ 2° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal filia-se, obrigatoriamente, ao RGPS.

Art. 6°. O servidor efetivo requisitado da Unifio, de Estado, do Distrito Federal ou de outro
Municipio permanece filiado ao regime previdencisrio de origem.

Segio I1
Dos Beneficidrios

Art. 7°. Os beneficidrios do RPPS se dividem entre segurados e dependentes.

Subsegiio I
Dos Segurados

Art. 8°. Sdo segurados do RPPS os servidores descritos no art. 4° desta Lei.
§ 1° Os aposentados sfo segurados em gozo de beneficio.

§ 2° Nao sdo segurados do RPPS o servidor que ocupe exclusivamente:
I - cargo em comisséo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragio;
II - cargo temporario; ou

III - emprego piiblico, ainda que aposentado.

§ 3° Na hipétese de licita acumulagfio remunerada de cargos efetivos, o servidor serd segurado

obrigatério em relagéio a cada um dos cargos ocupados, devendo contribuir para o RPPS refe-
rente & ambos.

§ 4° O servidor titular de cargo efetivo amparado por RPPS, quando afastado do cargo efetivo
para exercer cargo em comissio ou fun¢fio de confianga, permanece vinculado exclusivamen-
te a este RPPS, sendo devidas as contribuigSes previstas nesta Lei sobre a remuneragio cor-
respondente ao cargo em comisséo ou fungio de confianga; contribuigdes que serdo limitadas
a totalidade da remunerac@o de contribuiggio do cargo efetivo, sendo facultado ao servidor op-
r contribuir sobre parcela efcedente a remuneraggo de contribuicdo do seu cargo, con-
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§ 5° Nos casos de acumulago licita de cargo efetivo e cargo em comissdo ou funcgfo de confi-
anca, com compatibilidade de horérios, serfio recolhidas as contribui¢des previdenciarias pre-
vistas nesta Lei referentes:

I - a0 cargo efetivo, de forma obrigatoria; e

II - ao cargo em comissdo, de forma facultativa, caso haja a devida op¢do expressa do servi-
dor por contribuir sobre a totalidade da remuneragéio desse cargo.
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Art. 9°. A perda da condig8o de segurado do RPPS ocorreré nas hipéteses de morte, exonera-
¢do ou demiss3o.

Subsecdo II
Dos Dependentes

Art. 10. Sdo beneficiarios do RPPS, na condigdo de dependentes do segurado:

I - o conjuge, a companheira ou companheiro em unifio estavel, o parceiro ou parceira em
unido homoafetiva ¢ o filho de qualquer condigéo, desde que no emancipado, menor de 21
(vinte e um) anos ou invélido com incapacidade total e permanente para trabalhar;

II - os pais; e

III - 0 irm@o ndio emancipado, de qualquer condigfio, menor de 21 (vinte e um) anos ou invali-
do com incapacidade total e permanente para trabalhar.

§ 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I é presumida e das demais
deve ser comprovada.

§ 2° A comprovagio econdmica dos pais casados ou em unifio estavel deve ser feita levando
em consideracdo a renda e condigdo financeira do casal; devendo ser feita individualmente,
no caso de pais separados, divorciados ou viiivo(a), levando em consideragio percepgdo de
beneficio financeiro oriundo de separagdo, divorcio ou morte de conjuge instituidor.

§ 3° A comprovagdo econdmica e de unifio estivel serd comprovada através da apresentagdo
da documentagfio constante do Anexo I desta Lei; assim como a documentacio minima ne-
cessdria para requerer os demais beneficios previdenciérios oferecidos por este RPPS, em es-
pecial a que trata da Pensio por Morte. Documentagio que, em ambos os casos, podera ser

complementada a critério do gestor deste RPPS ou por Decreto do chefe do Poder Executivo
Municipal.

§ 4° Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade de condigdes.

§ 5° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui do di-
reito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§ 6° Considera-se companheira, companheiro, parceiro ou parceira em unifio homoafetiva a
pessoa que, sem ser casada, mantenha unido estdvel com segurado.

§ 7° Considera-se unido estével aquela configurada na convivéncia publica, continua e dura-
estabelecida com intengéo de constitui¢do de familia, quando forem solteiros, separa-
icialmente, divorci ou viavos, enquanto nfo se separarem.
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Art. 11. Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso I do art. 10, mediante declaragdo
escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, o enteado e 0 menor
que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o préprio sustento e educacdo.

Parigrafo @nico. O menor sob tutela somente poder4 ser equiparado aos filhos do segurado
mediante apresentagio de termo de tutela.

Art. 12. A perda da qualidade de dependente ocorrera:

I - Para os cnjuges, pela separagdo judicial ou divércio sem direito a percepgdo de alimen-
tos, pela anulagdo do casamento, pelo 6bito ou por sentenga judicial transitada em julgado;

II - Para a companheira, companheiro, parceiro homoafetivo ¢ parceira homoafetiva, pela
cessagdo da unido estdvel com o segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for garantida a pres-
tacdo de alimentos;

III - Para o filho € o irmdo de qualquer condigéo, ao completarem vinte e um anos de idade,
salvo se invilidos, ou pela emancipacdo, exceto, neste caso, se a emancipagdo for decorrente
de colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior, caso em que continuara
segurado(a) até completar vinte € um anos de idade; e

IV - Para os dependentes em geral:

a) Pelo matriménio;

b) Pela cessacdo da invalidez;

¢) Pelo falecimento;

d) Pela rentincia expressa.
Subsecio I
Da Inscriciio

Art. 13. A inscri¢do do segurado € automatica e ocorre quando da investidura no cargo, apds
a primeira contribuigo.

§ 1° Incumbe a0 segurado 2 inscri¢8io de seus dependentes, que poderdo promové-la se ele fa-
lecer sem té-la efetivado.

§ 2° A inscrigdo de dependente invalido requer sempre a comprovagdo desta condi¢do por
inspegdo médica.

§ 3° As informacGes referentes aos dependentes deverdio ser comprovadas documentalmente.

§ 4° A perda da condigdo de segurado implica o automético cancelamento da inscrigdo de
seus dependentes.

CAPITULO III - DA UNIDADE GESTORA

Art. 14. Autarquia municipal criada por intermédio da Lei n°. 1.930, de 26 de dezembro de

2012, sendo a Unidade Gestora Unica do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do
Municipio de Maracanafl.

arigrafo tdnico. E responsabilidade da autarquia citada no caput deste artigo a gestio do
® ¢criado pela Lei Municipal n°. 1.929, de 26 de dezembro de 2012 e dos Regimes Pro-
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prios de Previdéncia Social em processo de extingdo existentes no municipio de Maracana,

ficando o Tesouro Municipal responsavel pelo pagamento da taxa de administra¢io equiva-
lente.

CAPITULO 1V - DO CUSTEIO

Art. 15. Sdo fontes do plano de custeio do RPPS as seguintes receitas:

I - contribuigdio previdenciaria do Municipio Camara de vereadores e entidades da administra-
¢do indireta;

II - contribuicdo previdenciaria dos segurados ativos;

I - contribuigdo previdenciaria dos segurados aposentados e dos pensionistas;

IV — Taxa de administra¢fio do ente previdencidrio gestor do RPPS;

V - doagdes, subvencdes e legados;

VI - receitas decorrentes de aplicag3es financeiras e receitas patrimoniais;

VII - valores recebidos a titulo de compensagéio financeira, em raziio do § 9° do art. 201 da
Constitui¢do Federal;

VI - valores aportados pelo ente federativo;

IX — valores oriundo das operagdes previstas no §7° do art. 9° da Emenda Constitucional n°.
103, de 12 de novembro de 2019;

X - demais aportes ou dotagdes previstas no orgamento municipal;

XI - Outros bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria.

§ 1° Constitui, também, fonte do plano de custeio do RPPS as contribuices previdenciarias
previstas nos incisos I, II e III incidentes sobre o 13° salario e sobre o valor pago ao segurado
pelo seu vinculo funcional com o Municipio ou RPPS, em razio de decisdo judicial ou admi-
nistrativa.

§2° havera contribuigsio previdencidria sobre a incapacidade tempordria para o trabalho, anti-
go auxilio-doenga.

§3° Havera a incidéncia de contribuigo previdencidria prevista no inciso III deste artigo sobre
0 abono anual ¢ da contribuigéo prevista nos incisos I e II sobre abonos considerados remune-
ratérios e base contributiva para o RPPS.

§4° A contribuigdo previdenciaria prevista no inciso I e II deste artigo incidira sobre o salério-
maternidade e auxilio-reclusdo.

§ 5° As receitas de que trata este artigo somente poderfio ser utilizadas para pagamento de be-
neficios previdencidrios do RPPS, taxa de administragio destinada 3 manutencdo desse Regi-

me € para o pagamento da compensagfo financeira disciplinada na Lei n® 9.796, de 05 de
maio de 1999.

§ 6° Os recursos do RPPS serdio depositados obrigatoriamente em institui¢bes financeiras re-
conhecidas pelo Sistema Financeiro Nacional — SFN, em especial pelo Banco Central do Bra-
sil - BACEN e/ou Comisso de Valores Mobilidrios — CVM e em conta distinta da conta do
Tesouro Municipal.
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§ 7° As aplicacdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderdo as resolugdes
do Conselho Monetsrio Nacional, sendo vedada a aplicacdio em titulos publicos, exceto em ti-
tulos piblicos federais.

Secdo I
Da Taxa de Administragiio

Art. 16. A taxa de administrago regula-se pelo disposto nesta Lei, Lei Federal n°. 9.717, de
27 de novembro de 1998 e Portaria MTP n°. 1.467, de 02 de junho de 2022, destinando-se ex-
clusivamente para o custeio das despesas correntes e de capital necessdrias & organizagso,
funcionamento e conservagiio do patriménio da unidade gestora do RPPS de Maracanaii; e
serd repassado pelos poderes e entidades da administracdo indireta.

§ 1° O valor anual da taxa de administragio ¢ de 2% (dois por cento) do valor total da remu-
neragdo bruta, proventos e pensdes pagos aos segurados e beneficiarios do RPPS no exercicio
financeiro anterior. Quantia que integra o valor da contribuicdo previdencidria do Municipio
prevista no inciso I do artigo 15 desta Lei.

§ 2° O RPPS poder4 constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do exercicio, cu-
Jos valores serfio utilizados para fins a que se destina a taxa de administraggo.

I — O somatério da reserva prevista neste paragrafo, inclusive de superavit de anos anteriores,
se limita a quantia de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) mais o valor das despesas ad-
ministrativas da competéncia dezembro de cada ano;

II - O valor do excedente de taxa de administragéio previsto no inciso 1, § 2° deste artigo deve-
ra ser devolvido para o pagamento de beneficios previdencidrios, deixando de ter a rubrica
contabil de despesa administrativa;

T — O levantamento da quantia acumulada a titulo de taxa de administra¢io e do valor a ser
devolvido ao plano de pagamento de beneficios deve ser efetivado na competéncia dezembro
de cada ano. Devendo o valor excedente ser devolvido até o final da competéncia janeiro do
exercicio posterior.

Segdo I1
Das contribuigdes

Art. 17 As contribuigSes previdencidrias de que tratam os incisos I e I do art. 15, desta Lei,
serdo incidentes sobre a totalidade da remuneracdo de contribui¢do ou, quando incidir, sobre o
plano de beneficios, na seguinte proporgao:
I - A contribuigdo ordindria contida mo inciso I do art. 15, desta Lei, serd de 16% (dezesseis
por cento), incidentes sobre a totalidade da remuneragso de contribuigsio do servidor ndo pro-
fessor, ficando em 25% (vinte e cinco inteiros por cento) sobre a totalidade da remuneracgo
de contribuigdo do servidor professor, mas uma aliquota patronal extraordindria, com o objeti-
vo de amortizar o déficit atuarial, nos seguintes periodos e aliquotas que se sucedem tempo-
ralmente:
a) 1% (um inteiro por cento) a partir do exercicio 2025 a 2026;
b) 2% (dois inteiros por cento) para o exercicio 2027;
¢) 3% (trés inteiros por cento) para o exercicio 2028;
4% (quatro in por cento) para o exercicio 2029;
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) 5% (cinco inteiros por cento) para o exercicio 2030;

f) 6% (seis inteiros por cento) para o exercicio 2031;

g) 7% (sete inteiros por cento) para o exercicio 2032;

h) 8% (oito inteiros por cento) para o exercicio 2033;

i) 9% (nove inteiros por cento) para o exercicio 2034;

j) 10% (dez inteiros por cento) para o exercicio 2035;

k) 11% (onde inteiros por cento) para o exercicio 2036;

1) 12% (doze inteiros por cento) para o exercicio 2037;

m) 13% (treze inteiros por cento) para o exercicio 2038;

n) 14% (catorze inteiros por cento) para o exercicio 2039;

0) 15% (quinze inteiros por cento) para o exercicio 2040;

p) 16% (dezesseis inteiros por cento) para o exercicio 2041;

@) 17% (dezessete inteiros por cento) para o exercicio 2042;

1) 18% (dezoito inteiros por cento) para o exercicio 2043;

s) 19% (dezenove inteiros por cento) para o exercicio 2044;

t) 20% (vinte inteiros por cento) para o exercicio 2045;

u) 21% (vinte e um inteiros por cento) para o exercicio 2046;
v) 22% (vinte e dois inteiros por cento) para o exercicio 2047;
w) 23% (vinte e trés inteiros por cento) para o exercicio 2048;
x) 24% (vinte e quatro inteiros por cento) para o exercicio 2049;
¥) 25% (vinte e cinco inteiros por cento) para o exercicio 2050;
z) 26% (vinte e seis inteiros por cento) para o exercicio 2051;
aa) 27% (vinte e sete inteiros por cento) para o exercicio 2052;
bb) 28% (vinte e oito inteiros por cento) para o exercicio 2053;
cc) 29% (vinte € nove inteiros por cento) para o exercicio 2054;
dd) 30% (trinta inteiros por cento) para o exercicio 2055;

ee) 31% (trinta e um inteiros por cento) para o exercicio 2056;
ff) 32% (trinta e dois inteiros por cento) para o exercicio 2057;
£g) 33% (trinta e trés inteiros por cento) para o exercicio 2058;
hh) 34% (trinta e quatro inteiros por cento) para o exercicio 2059;
ii) 35% (trinta e cinco inteiros por cento) para o exercicio 2060;

II - A aliquota de contribui¢@io de todos os segurados ativos, aposentados e pensionis-
tas vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio fica
majorada para 14% (quatorze por cento), até que entre em vigor lei que altere a aliquota
de contribuigdo previdencidria de que tratam os arts. 4°, 5° ¢ 6° da Lei n° 10.887, de 18 de ju-
nho de 2004. A aliquota prevista neste inciso ser4 reduzida ou majorada, considerando o valor

da base de contribuiciio ou do beneficio recebido, de acordo com os seguintes pardmetros
(Vide Anexo II):

a) De 1 (um) salario-minimo a R$ 2.000,00 (dois mil reais), redugio de 3% (trés pontos
percentuais);

b) De R$ 2.000,01 (dpis mil e um centavos) até R$ 2.640,26 (dois mil, seiscentos e qua-
renta reais e vinte ¢ seis centavos), 14% (quatorze inteiros por cento);
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c) de R$ 2.640,27 (dois mil, seiscentos e quarenta reais e vinte e sete centavos) até RS
3.160,64 (trés mil, cento e sessenta reais e sessenta ¢ quatro centavos), acréscimo de 1%
(um ponto percentual);

d) R$ 3.160,65 (trés mil, cento e sessenta reais e sessenta e cinco centavos) até R$
4.754,67 (quatro mil, setecentos e cinquenta e quatro reais ¢ sessenta e sete centavos),
acréscimo de 2% (dois pontos percentuais);

€) R$ 4.754,68 (quatro mil, setecentos e cinquenta e quatro reais € sessenta e oito centa-
vos) até R$ 5.861,83 (cinco mil, oitocentos e sessenta e um reais e oitenta e trés centa-
vos), acréscimo de 3% (trés pontos percentuais);

f) R$ 5.861,84 (cinco mil, oitocentos e sessenta e um reais e oitenta e quatro centavos) até
R$ 6.227,29 (seis mil, duzentos e vinte e sete reais e vinte e nove centavos), acréscimo
de 4% (quatro pontos percentuais);

2) R$ 6.227.30 (seis mil, duzentos e vinte e sete reais e trinta centavos) até R$ 6.380,40
(seis mil, trezentos e oitenta reais e quarenta centavos), acréscimo de 5% (cinco pontos
percentuais);

h) R$ 6.380,41 (seis mil, trezentos e oitenta reais e quarenta ¢ um centavos) até R$
7.044,58 (sete mil, quarenta e quatro reais e cinquenta e oito centavos), acréscimo de
6% (seis pontos percentuais);

i) RS 7.044,59 (sete mil, quarenta e quatro reais e cinquenta e nove centavos) até R$
7.766,51 (sete mil, setecentos e sessenta e seis reais e cinquenta e um centavos), acrésci-
mo de 7% (sete pontos percentuais);

j) Acima de R$ 7.766,52 (sete mil, setecentos e sessenta e seis reais e cinquenta ¢ dois
centavos), acréscimo de 8% (oito pontos percentuais);

§ 1I° A aliquota, reduzida ou majorada nos termos do disposto no inciso 11 deste artigo, serd
aplicada de forma progressiva sobre a base de contribui¢io do servidor ativo e inativo, inci-
dindo cada aliquota sobre a faixa de valores compreendida nos respectivos limites.

§ 2° Os valores previstos no inciso II deste artigo serfio reajustados, a partir da data de entrada
em vigor desta Lei, na mesma data e com o mesmo indice em que se der o reajuste dos benefi-
cios do Regime Geral de Previdéncia Social, ressalvados aqueles vinculados ao salario-mini-
mo, aos quais se aplica a legisla¢do especifica.

§ 3° A aliquota de contribuigéo de que trata o inciso II, com a redugdo ou a majoragio, serd
devida pelos aposentados e pensionistas de quaisquer dos Poderes deste municipio, incluidas
suas entidades autrquicas e suas fundagdes, ¢ incidira sobre o valor da parcela dos proventos
de aposentadoria e de penses que supere o valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), hipétese em
que serd considerada a totalidade do valor do beneficio para fins de defini¢do das aliquotas
aplicéveis.

§ 4° Entende-se como remuneracio de contribuicsio o valor constituido pelo vencimento do
cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, e outras
vantagens incorporadas ou incorporéaveis ao vencimento por intermédio de lei, excluidas:

I - as diarias para viagens;

II - 2 ajuda de custo em razdio de mudanga de sede;

I - a indenizagfio de transporte,

1V - o salario-familia; : }

auxilio-alimentagdo;
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VI - 0 auxilio creche;

VII - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, salvo autoriza¢do
prévia e formal efetuada por servidor;

VIII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissio ou de funcsio de
confianga, salvo autorizagio prévia e formal efetuado por servidor;

IX - 0 abono de permanéncia;

X - Hora Extraordinaria;

XI - outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei.

§ 5°F vedada a incorporagdo, a remuneracio do cargo efetivo, de vantagens de carater tempo-
rario ou vinculadas ao exercicio de fungio de confianca ou de cargo em comisso.

§6° Os segurados ativos contribuirfio também sobre o décimo terceiro salério e os inativos,
pensionistas e demais beneficidrios sobre o abono anual.

§7° O 13° saldrio € 0 Abono Anual serfio considerados, para fins contributivos, separadamente
da remuneragdo de contribuiggo relativa ao més em que for pago.

§ 8° Para o segurado em regime de acumulacfio remunerada de cargos considerar-se-4, para
fins do RPPS, a remuneragdo de contribuicdio referente a cada cargo.

§9° A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribuicdes previstas no
artigo 15 desta Lei € do dirigente do érgdio ou entidade que efetuar o pagamento da remunera-
¢do ou beneficio.

§10 O Municipio € o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do
RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

§11 A contribui¢do prevista neste artigo incidird apenas sobre as parcelas de proventos de
aposentadorias € de pensfo que superem o dobro do limite maximo previsto no §3°, quando o
beneficidrio for portador de doenga incapacitante constante da relagsio prevista nesta Lei.

§12 A contribuigdo incidente sobre o beneficio de pensio ter4 como base de calculo o valor
total desse beneficio, antes de sua divisdo em cotas, respeitada a faixa de incidéncia de que
tratam o inciso II deste artigo.

§13 O valor da contribuicdo calculado conforme o § 12 sera rateado para os pensionistas, na
proporgéo de sua cota parte.

§14 A Base contributiva minima da contribuigio do segurado é o valor do salario-minimo, as-
sim como a base da contribui¢do do Ente municipal. N3o sendo considerado como tempo de
contribuicgio valores retidos abaixo desse valor.

§15 Nos casos em que o valor da base contributiva do servidor seja menor que 1 (um) salario-
minimo, dever4 a retengfo ser efetuada sobre a base minima estabelecida no §14 deste artigo.
nos casos de yalores percebidos proporcionalmente menores que o valor correspondente
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de 15 (quinze) dias de trabalho, quando ndio havera desconto de RPPS €, por consequéncia,
ndo serdo os dias da competéncia de referéncia contabilizadas como tempo de contribuigo.

§16 No caso de contribuigsio incidente sobre base contributiva abaixo do valor previsto no
§14 deste artigo antes da entrada em vigor desta Lei, podera o servidor complementar o valor

de contribui¢do previdencidria, desde que pague o valor restante de retido e patronal atualiza-
dos monetariamente.

§17 Se o servidor falecer e houver débito junto ao RPPS, os beneficidrios da pensdo deverdo

arcar com o pagamento. Valor que devera ser descontado, diretamente em folha de pagamento
do beneficio, acrescido dos encargos previstos.

§18 Os proventos de aposentadoria n3o poderdo ser inferiores ao valor do saldrio-minimo ou
superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social, obser-
vado o disposto nos §§ 14 a 16 do artigo 40 da Constituigdo Federal.

§19 Os proventos de aposentadoria e pensio de segurados que néo sdo vinculados ao Regime
de Previdéncia Complementar, e que a renda mensal inicial seja calculada por média aritméti-
ca, ndo sdo limitados ao valor de teto de categoria funcional ou de cargo, devendo o valor do
beneficio ser equivalente ao valor integral da média aritmética, salvo quando o valor do bene-
ficio for proporcional a ela. Respeitando, os limites estabelecidos pelo inciso X1, do artigo 37
da Constituigdio Federal de 1988.

Art. 18. O plano de custeio do RPPS serd revisto anualmente, observadas as normas gerais de
atudria, objetivando a manutencio de seu equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 19. No caso de cess#io de servidores titulares de cargo efetivo do municipio para outro
6rgdo ou entidade da Administragiio direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Fe-
deral ou de outro Municipio, com 6nus para o cessionario, inclusive para o exercicio de man-
dato eletivo, serd de responsabilidade do 6rgéio ou entidade em que o servidor estiver em exer-
cicio o recolthimento e repasse das contribui¢des devidas pelo Municipio e servidor ao RPPS.

§ 1° O desconto e repasse das contribuicdes devidas ao RPPS serdio de responsabilidade:
I - Do Municipio de Maracanai no caso de o pagamento da remuneracgio do servidor continu-
ar a ser feito na origem; ou

II - Do érgéo cessionario, na hipotese de a remunerag¢io do servidor ocorrer a conta deste.

§ 2° No termo ou ato de cesssio do servidor com 6nus para o ente cessionario, serd prevista a
responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuicdes previdencia-
rias ao RPPS, conforme valores ou indices informados pelo municipio de Maracanai.

Art. 20. O servidor que optar por contribuir sobre o valor dos eventos constantes do inciso
VII e VIII do § 4° do artigo 17 desta Lei devera autorizar a contribui¢io por intermédio de re-
querimento fo efetuado junto ao Instituto de Previdéncia de Maracanai — [PMM.

!
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§ 1° A contribuigéo a que se refere o capur sers devida na competéncia imediatamente posteri-
or a comunica¢do formal do IPMM a Secretaria de Recursos Humanos da Prefeitura de Mara-
canai.

§ 2° Ap6s requerimento formal, cessars a contribuigdo prevista no caput, respeitado o proce-
dimento constante do § 1° deste artigo.

§ 3° A contribuicio prevista no capur sers utilizada para calculo de renda mensal inicial de
beneficio concedido por média aritmética.

§ 4° O servidor afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo nfio pode optar por
contribuir para 0 RPPS, motivo pelo qual, enquanto perdurar o afastamento, ndo havers a re-
tengo do complemento de contribuigio previsto no caput, ndo sendo contabilizado o periodo
de afastamento para concessdo de beneficio previdenciario.

§5° Saldo os casos previstos nesta Lei ou j4 concluidos ou requeridos antes da entrada em vi-
gor desta Lei, ndo havera contribuigsio sobre periodos de trabalho ficticios.

Art. 21. Nas hipéteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de servidor o calculo da con-

tribui¢do serd feito de acordo com a remuneracdo de contribuicdio referente ao cargo efetivo
que o segurado ocupa no ente municipal de Maracanai.

§ 1° Nos casos de que trata o caput, as contribui¢des previdencirias deverdio ser recolhidas
até o dia 20 (vinte) do més seguinte aquele a que as contribuicdes se referirem, prorrogando-
se o vencimento para o dia til subsequente quando néio houver expediente bancério no citado
dia.

§ 2° Na hipétese de alteragiio na remuneracgdo de contribuigfo, aliquotas de contribui¢io ou
demais informagdes que influenciem o valor de contribuicdo, deve o municipio de Maracanai
informar em tempo hébil ao cessionario, sob pena de arcar com eventuais perdas contributi-
vas.

Art. 22. A contribuigdo previdenciéria devida ao Instituto de Previdéncia de Maracanai deve-
ra ser repassada até o dia 20 (vinte) do més posterior a competéncia de pagamento. No caso
de contribuigZio referente a rescisdes, esta deve ser repassada no prazo de 5 (cinco) dias tteis
apds o pagamento da rescis3o.

Pardgrafo dnico. A contribuigio previdenciéria recolhida ou repassada em atraso fica sujeita
a multa de 1% (um por cento) ao més, proporcional ao dia de atraso, corre¢io monetaria refe-
rente a variacdo integral do indice nacional de Precos ao Consumidor — INPC, mais juros de
mora de 1% (um por cento) ao més, proporcional ao dia de atraso.

Art. 23. Salvo na hipétese de recolhimento indevido, niio havers restituicdio de contribuigdes
pagas para o RPPS. *
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Art. 24. O indice utilizado para atualizagio dos montantes dos valores devidos € o indice para
atualizacdo das parcelas vincendas e das eventuais parcelas vencidas serd o fndice Nacional
de Pregos ao Consumidor — INPC.

CAPITULO V - DO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 25. O RPPS compreende os seguintes beneficios:

I - Quanto ao segurado:
a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
b) aposentadoria compulséria;
¢) aposentadoria por idade e tempo de contribuicgo;
d) aposentadoria por idade;
e) aposentadoria por exposi¢do a agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais 3 sai-
de;
f) aposentadoria de servidor com deficiéncia.

H - Quanto ao dependente:
a) pensdo por morte.

Art. 26. A Prefeitura de Maracanai ficar4, por forga da Emenda Constitucional n°. 103, de
12 de novembro de 2019, responsavel pelo pagamento dos beneficios abaixo discriminados,
0s quais deixam de ser beneficios previdencidrios para se tornarem beneficios estatutarios e/
ou sociais:

I - incapacidade temporéria para o trabalho (antigo auxilio-doenga);

II - salario-maternidade;

II1 - salario-familia;

IV - auxilio-reclusdo.

Secdo I
Da Aposentadoria Por Incapacidade Permanente

Art. 27. A aposentadoria por Incapacidade Permanente serd devida ao segurado que, estando
em gozo de Incapacidade Temporaria para o trabalho (antigo auxilio-doenga), for considera-
do incapaz para o exercicio de seu cargo ou de ser readaptado para outro cargo de atribui¢des
e atividades compativeis com a limitagSio que tenha sofrido, respeitada a habilitacdo exigida,
tendo inicio a partir da data do laudo médico-pericial que declarar a incapacidade ¢ enquanto
permanecer nessa condigo.

§ 1° Os proventos da aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho serfio pro-
porcionais ao tempo de contribuigdo, exceto se decorrentes de acidente em servigo, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, hipéteses em que os proventos serdo
integrais 4 média aritmética, observado, quanto ao seu célculo, o disposto no Capitulo IX.

§ 2° Os proventos, quando proporcionais ao tempo de contribui¢io, ndo poderdo ser inferio-
res a 60% (sessenfa inteiros por cento) do valor da média calculada na forma estabelecida no
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§ 3° Acidente em servigo ¢ aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou
indiretamente, com as atribuigdes deste, provocando lesdo corporal ou perturbagdo funcional
que cause a perda ou redugéo permanente da capacidade para o trabatho.

§ 4° Equiparam-se a0 acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:
I - o acidente ligado ao servigo que, embora nZo tenha sido a causa tnica, haja contribuido di-
retamente para a redugéio ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que
exija aten¢do médica especializada para a sua recuperagio;
IT - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horério do trabalho, em consequéncia de:
a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
SeIvigo;
b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
Servigo;
¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
servigo;
d) ato de pessoa privada do uso da razio; e
¢) desabamento, inundacéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca mai-
or.
III - a doenga proveniente de contaminagZo acidental do segurado no exercicio do cargo; e
IV - o acidente soffido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servigo:
a) na execugdo de ordem ou na realizagdio de servigo relacionado ao cargo;
b) na prestagdo espontinea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;
€) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio dentro
de seus planos para melhor capacitagdo da mao-de-obra, independentemente do meio de
locomogdo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

§ 5° Nos periodos destinados a refei¢dio ou descanso, ou por ocasido da satisfagio de outras
necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no
exercicio do cargo.

§ 6° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incurédveis, a que se refere o parigrafo
primeiro, as seguintes: tuberculose ativa; hanseniase; alienagdo mental; neoplasia maligna;
cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenga de Parkinson; es-
pondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avangado da doenca de Paget (osteite
deformante); sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida - AIDS; contaminag3o por radi-
acdo, com base em conclusdo da medicina especializada e hepatopatia.

§ 7° A concessdo de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, inclusive
com relagdo as doengas relacionadas no §6° deste artigo, dependera da verificagio da condi-
¢80 de incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6rgdo ou ente competente.

§ 8° O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para o traba-
lho decorrente de alienacio mental somente seré feito ao curador do segurado, condicionado
a apresentacéq do termo de curatela, ainda que provisério € em conta de titularidade do bene-
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§ 9° O segurado aposentado por incapacidade permanente para o trabalho fica obrigado a
submeter-se a exames médicos-periciais a realizarem-se no maximo a cada 24 (vinte quatro)
meses ou quando se mostrar necessério a pedido do segurado, representante legal ou da uni-
dade gestora do RPPS de Maracanai, mediante prévia convocagio.

§ 10 O ndo comparecimento do segurado no prazo designado para a realizagfio da pericia
médica implicard na suspensdo do pagamento do beneficio. Suspensdo que perdurara até o
devido comparecimento do beneficiario.

§ 11 O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a aposentadoria por incapacida-
de permanente para o trabalho cessada, a partir da data do retorno, inclusive em caso de exer-
cicio de cargo eletivo.

Segdio 11
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 28. O segurado serd aposentado aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicgo, calculados na forma estabelecida no Capitulo IX,
ndo podendo o beneficio ser inferior ao valor do salério-minimo em vigor.

Pardgrafo dnico. A aposentadoria ser4 declarada por ato da autoridade competente, com vi-
géncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanén-
cia no servigo, assegurada a opgdo por beneficio mais vantajoso.

Secdo I
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicio

Art. 29. O segurado fara jus 2 aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribui¢do
com proventos equivalentes a integralidade da média aritmética calculada na forma prevista
no Capitulo IX, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual,
distrital ou municipal;

II - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no cargo em que se daré a aposenta-
doria;

III - 65 (sessenta e cinco) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de tempo de contribuig3o,
se homem;

IV - 62 (sessenta e dois) anos de idade e 30 (trinta) anos de tempo de contribuic3o, se mulher.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuiciio previstos no inciso III e IV deste artigo
serdo reduzidos em 5 (cinco) anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdio infantil e no ensino fundamental e
médio.

< Para fins do, disposto no paragrafo anterior, considera-se fungdo de magistério a exercida
fessor sempenho de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento
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de educagdo basica, formada pela educaggo infantil, ensino fundamental e médio, em seus di-
versos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio da docéncia, as de diregdio de uni-
dade escolar e as de coordenagio e assessoramento pedagégico.

§ 3° Os servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio
poderéo optar por se aposentar com o valor do beneficio e as idades minimas previstas para
os servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social da UniZio no inciso III do §
1° do art. 40 da Constituigsio Federal, com a redacdo da Emenda Constitucional n° 103, de 12
de novembro de 2019, observada a redugéio de idade minima para os ocupantes de cargo de
professor de que trata o § 5° do art. 40 da Constituigdo Federal. Observado o art.10, §1°, inci-
so L, §2°, inciso III ¢ §4° da Emenda Constitucional n°. 103/2019 c/c caput, §1°, inciso II, do
§2°, §5° §6° e §7° do art. 26 da Emenda Constitucional n°. 103 de 12 de novembro de 2019,

Se¢dio IV
Da Apesentadoria por Idade

Art. 30. O segurado fara jus 4 aposentadoria por idade, com proventos proporcionais ao tem-
po de contribuigo, calculados na forma prevista no Capitulo IX, desde que preencha, cumu-
lativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual,
distrital ou municipal;

I - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a aposenta-
doria;

III — 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem;

IV - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher.

Se¢do V
Da Penséio por Morte

Art. 31. A pensdo por morte consisti numa importincia mensal conferida ao conjunto dos de-
pendentes do segurado quando do seu falecimento, respeitada a ordem de preferéncia, corres-
pondente 3:

I - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do obito, até o valor
do teto de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescido de 20% (vinte por
cento) da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor estiver
em gozo de beneficio; ou

II - totalidade do valor do beneficio a que teria direito o segurado falecido caso fosse aposen-
tado por incapacidade permanente a data do 6bito, por doenga incapacitante nZo grave, se o
falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

§ 1° Na hipétese de célculo de pensfio oriunda de falecimento de servidor em atividade, € ve-
dada a inclusdo de parcelas remunerat6rias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fun-
¢do de confianca, de cargo em comissdo, de outras parcelas de natureza temporéria, ou do
abono de permanéncj como a incorporagfio de tais parcelas diretamente no valor da
A , apenas para efeito de concessfo do beneficio.
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§ 2° O direito 4 pensgio configura-se na data da morte do segurado, sendo o beneficio concedi-
do com base na legislagio vigente na data do obito, vedado o recalculo em razio do reajusta-
mento do limite maximo dos beneficios do RGPS.

§ 3° Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos efetivos acumulaveis ou que
acumulava proventos ou remuneracio com proventos decorrentes de cargos acumulaveis, o

calculo da pensdo ser4 feito separadamente, por cargo ou provento, conforme incisos I e II do
caput deste artigo.

§ 4° Sera concedida pensdo proviséria por morte presumida do segurado, no caso de sentenca
declaratéria de auséncia, expedida por autoridade Jjudiciaria competente.

§ 5° A pensdo provisoria seré transformada em definitiva com o ébito do segurado ausente ou
deve ser cancelada com reaparecimento segurado, ficando os dependentes desobrigados da re-
posigdo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 6° Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos be-
neficios do RGPS, exceto para os casos em que o provento for proveniente de aposentadoria
com paridade para o dependente.

Art. 32. A pensdo por morte serd devida aos dependentes a contar:

I - do dia do 6bito, desde que requerida até 90 (noventa) dias do mesmo;

II - da data do requerimento, quando requerido apds 90 (noventa) dias do 6bito;
I - da data de decisdo judicial, no caso de morte presumida.

Art. 33. A pensdo sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e nfo sera protela-
da pela falta de habilitago de outro possivel dependente.

§ 1° O conjuge ausente ndo exclui do direito 2 pensio por morte o(a) companheiro(a), e o(a)
parceiro(a) homoafetivo(a), que somente far4 jus ao beneficio mediante prova de dependéncia
econdmica.

§ 2° A habilitacdo posterior que importe inclusio ou exclusio de dependente s6 produzira
efeitos a contar da data da inscricdo ou habilitaggo.

§ 3° As cotas por dependente cessario com a perda dessa qualidade e nfio serfio reversiveis
aos demais dependentes; exceto na hip6tese de existir dependente invélido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, ocasifio que reverters em favor dos demais a parte daquele cujo
direito a pensdo cessar.

§ 4° Quando do 6bito do dependente invélido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave
do rol de beneficiarios da pensdio, nio mais se reverterd, em favor dos demais, a parte daquele

cujo direito & pensdio cessar; a comegar com a cota pertencente ao beneficidrio invilido ou
com deficiéncia intelectual, mental ou grave.
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§ 5° O direito a percepgdo de cada cota individual cessara:
I - pela morte do pensionista;
Il - para filho, pessoa a ele equiparada ou irmzo, de ambos os sexos, a0 completar 21 (vinte e
um) anos de idade, salvo se for invélido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave;
Il — para filho ou irmdo invélido, pela cessa¢dio da invalidez:
IV - para filho ou irmo que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, pelo
afastamento da deficiéncia;
V — para cénjuge ou companheiro:
a) se invélido ou com deficiéncia, pela cessagio da invalidez ou pelo afastamento da
deficiéncia;
b) em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito)
contribuigbes mensais ou se o casamento ou a unifo estavel tiverem sido iniciados em menos
de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;
c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
beneficirio na data do 6bito do segurado, se o 6bito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito)
contribui¢bes mensais ¢ pelo menos 2 (dois) anos ap6s o inicio do casamento ou da unido
estavel, nos moldes abaixo:
1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;
2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte € um) anos inteiros de idade a menos de 27 (vinte e sete)
anos inteiros de idade;
3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) anos inteiros de idade a menos de 30 (trinta) anos
inteiros de idade;
4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) anos inteiros de idade a menos de 40 (quarenta) anos
inteiros de idade;
5) 20 (vinte) anos, entre 40 (quarenta) anos inteiros de idade a 43 (quarenta ¢ trés) anos in-
teiros de idade;
6) vitalicia, a partir de 44 (quarenta ¢ quatro) anos inteiros de idade.

§ 6° Se o obito do segurado decorrer de doenca profissional ou do trabalho, ser4 aplicado a re-
gra contida na alinea “c” do inciso V do §5°, independentemente do recolhimento de 18 (de-
zoito) contribuicdes mensais ou da comprovaggo de 2 (dois) anos de casamento ou de unifio
estavel.

§ 7° Com a extingZio da cota parte do Gltimo pensionista a pensio extinguir-se-4.

Art. 34. O beneficiario da pensdo proviséria devera comunicar imediatamente ao ente gestor

do RPPS o reaparecimento do segurado, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente
pelo ilicito.

Art. 35. A pensido podera ser requerida a qualquer tempo.

Art. 36. E vedada a acumulagio de mais de uma pensd3o por morte deixada por conjuge ou

companheiro, no dmbito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas as pensdes do

mesmo instituidor decogrentes do exercicio de cargos acumuldveis na forma do art. 37 da
Constituicio Federal

PALACIO DAS MARACANAS
Rua Edson Queiroz, n° 270, Centro, Maracanati, Ceara
CEP 61.900-200




~> AFIXADO
Prefeitura de EM: 12/ 03/ 25
Lafs Silveira de Oliveira

Mal'acanafl Mat.: 55071

§ 1° Sera admitida, nos termos do § 2° deste artigo, a acumulaggio de:

I - penséo por morte deixada por cdnjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social
com penséo por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com pensdes de-
correntes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constitui¢do Federal;

II - penso por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia soci-
al com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regi-
me proprio de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades
militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicio Federal; ou

IIT - pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constitui-
¢80 Federal com aposentadoria concedida no Ambito do Regime Geral de Previdéncia Social
ou de regime préprio de previdéncia social.

§ 2° Nas hip6teses das acumulages previstas no § 1°, € assegurada a percepggio do valor inte-
gral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada
cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salério-minimo, até o limite de 2
(dois) salérios-minimos;

IT - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até o limite de 3
(trés) salarios-minimos;

IIT - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) saldrios-minimos, até o limite de 4
(quatro) salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) sal4rios-minimos.

§ 3° A aplicagdo do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do interes-
sado, em razio de alteragdo de algum dos beneficios.

§ 4° As restrigOes previstas neste artigo ndo serfio aplicadas se o direito aos beneficios houver
sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta Lei.

§ 5° As regras sobre acumulagdo previstas neste artigo € na legislagio vigente na data de en-
trada em vigor desta Lei poderdo ser alteradas na forma do § 6° do art. 40 e do § 15 do art.
201 da Constituicio Federal.

Art. 37. Néo tera direito a pensdo o conjuge que, ao tempo do falecimento do segurado, esti-
ver dele divorciado ou separado judicial, extrajudicial ou de fato.

§1° Néo perderd o direito 4 penséo o conjuge que, em virtude do divércio ou separagsio judici-
al, extrajudicial ou de fato, recebia pensio de alimentos. Beneficio que se limitar4 ao valor
percebido a titulo de alimentos.

§2° Perde o direito a pensdo por morte, apés o transito em julgado, o condenado pela prética
de crime de que tenha dolosamente resultado a morte do segurado.

§3° Perde o direito 4 pensdo por morte o conjuge, o companheiro ou a companheira se com-
: ada, a qualquer tempg, simulag¢fo ou fraude no casamento ou na unifio estavel, ou a for-
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malizagio desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdencidrio, apuradas em
processo judicial ou administrativo no qual ser4 assegurado o direito ao contraditorio e 2 am-
pla defesa.

Art. 38. A pensio devida & dependente incapaz, por motivo de alienagfio mental comprovada,
sera paga mediante apresentagio de curador ou tutor judicialmente designado, mesmo em
caso de curatela e tutela provisoria, em conta pertencente ao beneficisrio.

Sec¢do VI
Da Aposentadoria Por Exposicio a Agentes Quimicos, Fisicos e Biolégicos Prejudiciais a
Saide

Art. 38-A. Aos segurados que comprovem o exercicio de atividades com efetiva exposi¢do a
agentes quimicos, fisicos ou biologicos prejudiciais 2 satide, ou associagiio desses agentes, ve-
dada a caracterizagio por categoria profissional ou ocupaggo, durante, no minimo, 15 (quin-
ze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, quando cumpridos:

a) 33 (trinta e trés) anos de idade, quando se tratar de atividade especial de 15 (quinze) anos
de contribuigio;

b) 38 (trinta e oito) anos de idade, quando se tratar de atividade especial de 20 (vinte) anos de
contribuicdo; ou

¢) 43 (quarenta e trés) anos de idade, quando se tratar de atividade especial de 25 (vinte e cin-
€0) anos de contribuicéo;

d) possuir, no minimo, 10 (dez) anos se efetivo servigo no cargo em que se dara o aposento.

§1° O valor do beneficio serd integral 3 média aritmética calculada na forma prevista no Ca-
pitulo IX desta Lei.

§2° O valor do beneficio sera revisto na mesma proporgio e na mesma data em que se der o
reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), observado o disposto
no art. 37, X1, da Constitui¢do Federal.

§3° - Deverdo ser cumpridas adicionalmente as condigdes e os requisitos estabelecidos para o
RGPS, naquilo em que n#o conflitarem com as regras especificas aplicveis nesta Lei ou ao

RPPS, vedada a conversio de tempo especial exercido a partir de 13 de novembro de 2019
em tempo comum.

Secdio VII
Aposentadoria De Servidor Com Deficiéncia

Art. 38-B. Os segurados com deficiéncia se aposentardo, desde que previamente submetidos
a avaliagfio biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observa-
das as condigBes estabelecidas no Anexo V da Portaria MTP n°. 1.467, de 02 de junho de
2022.

§1° O valor do beneficig sera integral 2 média aritmética calculada na forma prevista no Ca-
ftulo IX desta Lei. ‘

PALACIO DAS MARACANAS

S Rua Edson Queiroz, n° 270, Centro, Maracanati, Ceara
>r x,q/\'d.')

CEP 61.900-200



"

AFIXAD

o EM: A2/ 037 25
Prefeitura de Lais Silveira de Oliveira

- Mat.: 55071
Maracanau

§2° O valor do beneficio serd revisto na mesma proporgio € na mesma data em que se der o
reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), observado o disposto
no art. 37, X1, da Constitui¢do Federal.

§3° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de na-
tureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagfio com diversas barreiras,
podem obstruir sua participag@o plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com
as demais pessoas, consoante o art. 1° da Convengéio Internacional sobre os Direitos das Pes-
soas com Deficiéncia, promulgada pelo Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009.

CAPITULO VI - DO ABONO ANUAL

Art. 39. O abono anual serd devido aquele que, durante o ano, tiver recebido proventos de
aposentadoria ou pensZo por morte pagos pelo RPPS.

Parigrafo anico. O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao niimero de
meses de beneficio pago pelo RPPS, em que cada més corresponderd a um doze avos, ¢ terd
por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se an-
tes deste més, quando o valor serd o do més da cessagiio.

CAPITULO VII - DAS REGRAS DE TRANSICAO

Art. 40. Ressalvado o direito de opgéo i aposentadoria pelas normas estabelecidas no Capitu-
lo V desta Lei, o segurado do RPPS filiado antes da entrada em vigor desta Lei, poderd apo-
sentar-se com proventos integrais 4 média aritmética dos 90% (noventa inteiros por cento)
dos maiores salarios de contribui¢do desde 07/1994 a data do requerimento de aposentadoria,
quando observadas as redugdes de idade e tempo de contribuigfio contidas no § 1° do art. 29,
vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I — 64 (sessenta e quatro) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢fio, se homem;
II - 61 (sessenta e um) anos de idade e 30 (trinta) anos de contribuig¢fio, se mulher;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo piblico federal, estadual, distrital ou mu-
nicipal;

IV — 10 (dez) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

Pardgrafo dnico. No requerimento de aposento na modalidade prevista no caput, o servidor
poderd optar pela forma de corregdo monetaria de seu beneficio dentre as seguintes formas:

I - A aposentadoria concedida conforme este artigo serd revista na mesma proporgio € na
mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS), observado o disposto no art. 37, XI, da Constituiciio Federal; ou

IT - Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo, serfio revistos na mes-
ma proporgdo ¢ na mesma data, sempre que se modificar a remuneracfio dos servidores em
atividade referentes ao mesmo cargo ou carreira do aposento, observado o disposto no art. 37,

X1, da Constitui¢3o FedmlM
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Art. 41. Ressalvado o direito de opgfio 4 aposentadoria pelas normas estabelecidas no Capitu-
lo V desta Lei, o segurado do RPPS que tenha ingressado no servigo publico efetivo até
31/12/2003, podera aposentar-se com proventos integrais ao vencimento base mais verbas in-
corporadas, quando observadas as redugdes de idade e tempo de contribuicfo contidas no § 1°
do art. 29, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

I - 63 (sessenta e trés) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigio, se homem;

II - 60 (sessenta) anos de idade e 30 (trinta) anos de contribuicio, se mulher;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital ou mu-
nicipal;

IV — 10 (dez) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

Paragrafo dinico. No requerimento de aposento na modalidade prevista no caput, o servidor
podera optar pela forma de corregdo monetaria de seu beneficio dentre as seguintes formas:

I - A aposentadoria concedida conforme este artigo sera revista na mesma proporcdo € na
mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS), observado o disposto no art. 37, XI, da Constitui¢io Federal; ou

I - Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo, serdo revistos na mes-
ma proporgio e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragio dos servidores em
atividade referentes ao mesmo cargo ou carreira do aposento, observado o disposto no art. 37,
X1, da Constitui¢do Federal.

IIT — Este beneficio ndo serd calculado levando em consideragfio a média prevista no Capitulo
IX desta Lei.

CAPITULO VIII - DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 42. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria
estabelecidas nesta Lei, que opte por permanecer em atividade, fard jus a um abono de per-
manéncia, até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria.

§ 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condi¢des, ao servidor que, até a

data de publicacdo desta Lei, tenha direito adquirido a aposentadoria voluntaria revogada por
esta Lei.

§ 2° O valor do abono de permanéncia sera equivalente a 10% (dez inteiros por cento) do va-
lor da contribui¢do efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente
a cada competéncia.

§ 3° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do municipio e sera devi-
do a partir do requerimento e opgo pela permanéncia em atividade.

CAPITULO IX - DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS

E
REAJUSTE DOS BENEFiCIOS
43. No calculo dos proventos das aposentadorias referidas no Capitulo V e VII desta
; A consi a média aritmética simples das maiores remunera¢bes utilizadas como
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base para as contribuigdes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a 90% (noventa por cento) de todo o periodo contributivo desde a competén-
cia de julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigsio, se posterior aquela competéncia,
at¢ a data do requerimento de aposento.

§ 1° As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos terfio os seus va-
lores atualizados, més a més, de acordo com a variagdio integral do indice fixado para a atua-
lizag#o dos saldrios-de-contribuigfio considerados no célculo dos beneficios do RGPS.

§ 2° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido contribuigso para
regime proprio, nfo serd contabilizado para contagem de tempo de contribuiggo, servico ou
tempo no cargo, inclusive nos periodos em que houve isengdo de contribuicsio ou afastamento
do cargo.

§ 3° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no célculo de que trata este artigo serdio
comprovados mediante Certiddo de Tempo de Contribuigdo (CTC) oriunda de regime previ-
denciario de origem e, caso haja necessidade, como complemento, documento fornecido pe-
los 6rgdos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia ao qual o servidor esteve vincula-
do ou por outro documento piblico.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da aposentadoria, atu-
alizadas na forma do § 1°, ndo poderdo ser:

I - inferiores ao valor do sal4rio-minimo;

II - superiores ao limite maximo do saldrio-de-contribui¢@o, quanto aos meses em que o ser-
vidor esteve vinculado ao RGPS.

§ 5° As maiores remuneragbes de que trata o caput serdio definidas depois da aplicacio dos
fatores de atualizacdio e da observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 4°.

§ 6° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por au-
séncia de vinculagéo a regime previdenciario, esse periodo sera desprezado do clculo de que
trata este artigo.

§ 7° Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua concess3o, poderdo

exceder a remuneragdo de contribuigao do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu
a aposentadoria.

§ 8° Considera-se remuneragio de contribuicio do cargo efetivo o valor constituido pelos
vencimentos e vantagens pecunidrias permanentes desse cargo estabelecidas em lei, adicio-
nais de carater individual e vantagens pessoais permanentes, desde que incorporadas ou pas-
siveis de incorporagdo por previsdo legal explicita.

§ 9° Para o célculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigfo, sera utilizada fra-
¢@o cujo numerador seré o total desse tempo e o denominador, o tempo necessario A respecti-
va aposentadoria vdJuntiria, se aplicando a redugdo de que trata o § 1° do artigo 29 desta Lei
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para os beneficios de Aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho e aposenta-
doria Por Idade.

§ 10 A fracdio de que trata o § 9° deste artigo, seré aplicada sobre o valor dos proventos cal-
culado conforme este artigo, observando-se previamente a aplicacdio do limite de que trata o
inciso XI, do artigo 37 da Constitui¢do Federal de 1988.

§ 11 Os periodos utilizados no calculo previsto neste artigo serdo considerados em numero de
dias.

§ 12 O ano previdenciario € de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, sendo o més de 30
(trinta) dias.

Art. 44. Os beneficios de aposentadoria e penséo de que tratam o art. 27, 28, 30, 31 e 41, se-
rdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na mesma data em
que se der o reajuste dos beneficios do RGPS ou na mesma proporg¢do ¢ na mesma data, sem-
pre que se modificar a remuneragfo dos servidores em atividade referentes a0 mesmo cargo
ou carreira do aposento, dependendo da regra que permitir a opg¢do pelo segurado.

Paragrafo Gnico. Os reajustes observargo o disposto no art. 37, XI, da Constitui¢do Federal.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 45. E vedada a incorporacdo de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao exer-
cicio de fungio de confianga ou de cargo em comiss3o a remuneragio do cargo efetivo.

Parigrafo inico. O disposto no capuft nfo se aplica as vantagens e fun¢Bes incorporadas an-
tes da entrada em vigor da Emenda Constitucional n°. 103, de 12 de novembro de 2019.

Art. 46. Salvo a aposentadoria compulsoéria e por incapacidade permanente para o trabalho, a
aposentadoria vigorar4 a partir da data de requerimento.

Art. 47. A vedagdo prevista no § 10 do art. 37, da Constituicdo Federal, ndo se aplica aos
membros de poder e aos inativos, servidores ¢ militares, que, até 16 de dezembro de 1998, te-
nham ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou de provas
e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a per-
cepgdo de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da
Constitui¢do Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipétese, o limite de que trata o § 11 do ci-
tado artigo 37 da CF/88.

Art. 48. Para fins de concess@o de aposentadoria pelo RPPS € vedada a contagem de tempo
de contribuicdo ficticio.

Art. 49. Sera computado, integralmente, o tempo de contribui¢fo no servigo publico federal,
stadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o
de contribuigZo j ao RGPS.
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Art. 50. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuléveis na forma da Cons-
tituicdo Federal, sera vedada a percepgiio de mais de uma aposentadoria por conta do RPPS.

Paragrafo dnico. O servidor inativo, para ser investido em cargo publico efetivo ndo acumu-
lavel com aquele que gerou a aposentadoria devera renunciar aos proventos dessa.

Art. 51. Na ocorréncia das hipéteses previstas para a concessio de aposentadoria compulsd-
ria ou por invalidez a segurado que tenha cumprido os requisitos legais para concessdo de
aposentadoria voluntéria em qualquer regra, o RPPS devera facultar que, antes da concessio
da aposentadoria de oficio, o servidor, ou seu representante legal, opte pela aposentadoria de
acordo com a regra mais vantajosa.

Art. 52. Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e
qualquer agdio do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restitui¢des ou di-
ferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do
Cédigo Civil.

Art. 53. O segurado aposentado por invalidez permanente ¢ o dependente invalido, indepen-
dentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensio do beneficio, submeter-se, a cada
24 (vinte e quatro) meses, a exame médico a cargo do érgdo competente, mediante convoca-
¢do prévia.

Art. 54. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei serd pago diretamente ao beneficisrio.

§ 1° O disposto no caput ndio se aplica na ocorréncia das seguintes hipéteses, devidamente
comprovadas:

I - auséncia, na forma da lei civil;

II - moléstia contagiosa; ou

III - impossibilidade de locomoco.

§ 2° Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o beneficio poders ser pago a procurador le-
galmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de 12 (doze) meses, renovaveis.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado ser4 pago somente aos seus dependentes ha-
bilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores, mediante alvard Jjudicial.

Art. 55. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos seus dependentes, quan-
do devido:

1 — as contribui¢Ses previstas nesta Lei;

H - o valor devido pelo benefici4rio a0 Municipio;

I - o valor da restituicdio do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

IV - o0 imposto de renda retido na fonte;

V - a pensdo de alimentos prevista em deciséo judicial;

VI - as contribui¢es associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios; e

— demais descont}i devidamente autorizados pelo beneficiario ou lei.
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Art. 56. Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e na pensdo por morte,
nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior a um salario-minimo.

Art. 57. Independe de caréncia a concessfo de beneficios previdenciarios pelo RPPS, ressal-
vadas os requisitos minimos previstos nesta Lei.

Paragrafo dnico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das aposentadori-
as e pensdo por morte previstos nesta Lei, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se
dara a aposentadoria deverd ser cumprido no cargo efetivo em que o servidor estiver em exer-
cicio na data imediatamente anterior & da concessdo do beneficio.

Art. 58. O processo de aposentadoria, iniciado no 6rggo gestor do RPPS, através de requeri-
mento do interessado ou de oficio, nos casos de aposentadoria compulséria ou por invalidez,
devera ser imediatamente informado ao érgéo de origem do servidor, tendo, a partir dai, a se-
guinte tramitacdo:

I - 0 processo, ja contendo toda a documentagdo necesséria, inclusive calculo dos proventos
de aposentadoria ou pensdo, parecer juridico e minuta do Ato de Aposentadoria, ser4 encami-
nhado ao chefe do Poder Executivo Municipal para que sejam tomadas providéncias no senti-
do de emitir e publicar o Ato de aposentadoria ou pens3o.

II - apds a devida emissdo e publicagio do Ato de Aposentadoria ou Pens?o, dever4 o proces-
so, munido do Ato, ser enviado ao 6rgdo gestor deste RPPS, para que seja assinado, também,
pelo gestor do RPPS e, posteriormente, encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado do Ce-
ara (TCECE), para fins de registro ¢ controle de sua legalidade.

§ 1° A partir da competente publicagdo do ato de concess@o de aposentadoria, o servidor sera
afastado do exercicio de suas atividades e passard a perceber de imediato valor equivalente
aos seus proventos de aposentadoria pelos cofres do IPM-Maracanai, tornando-se o beneficio
permanente a partir da data da homologag@o e registro do Ato de Aposentadoria pelo Tribunal
de Contas do Estado do Ceara (TCECE). Valores que serfio isentos das contribui¢des previ-
dencidrias previstos nesta Lei; exceto sobre o0 montante que ultrapasse o valor bruto de R$
3.000,00 (trés mil reais), onde passaré a incidir a contribui¢gio previstas nesta Lei. Caso sejam
devidos valores retroativos, estes serfio pagos somente apos a devida homologagdo do ato de
concesséo pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCECE).

§ 2° Na hipétese de aposentadoria compulséria, o servidor serd afastado da atividade tdo logo
venha a completar 75(setenta e cinco) anos de idade; motivo que dara inicio ao processo de
aposentagdo, passando a perceber, apds a publicacdo do ato de aposentadoria, valor equivalen-
te aos seus proventos pelos cofres do Instituto de Previdéncia de Maracanaii, sem que o tempo
de afastamento possa ser considerado para qualquer efeito. Caso sejam devidos valores retroa-

tivos, estes serdo pagos somente apds a devida homologagio do ato de concesséio pelo TCE-
CE.

§ 3° Na hipétese de aposentadoria por invalidez, logo apds emisséo de ato de aposentadoria, o
servidor terd o beneficio de incapacidade provisoéria cancelado; passando a perceber, de ime-
, valor equivalen s seus proventos de aposentadoria;
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§ 4° O processo administrativo de aposentadoria junto ao Regime Préprio de Previdéncia de
Maracanai (RPPS) devera ser concluido no prazo méximo de 90 (noventa) dias dteis, contado
da data do protocolo.

§ 5° A contagem do prazo previsto no §4° deste artigo ser4 interrompida quando, para conclu-
sdo da andlise do processo, forem solicitadas diligéncias com responsabilidade de cumprimen-
to do requerente, onde:

I - O servidor tera o prazo méximo de 15 (quinze) dias dteis a contar da comunicagiio da dili-
géncia para atendimento ao solicitado, sob pena de arquivamento do processo de aposentado-
na;

II — Vencido o prazo do inciso anterior, e a diligéncia requerida ndo ter sido atendida, nem
Justificada, o servidor, caso afastado com base nos §§1° e 4° do presente artigo, retornara de
imediato as suas fungdes, nos termos do § 9°, deste artigo.

I - O nio cumprimento ao disposto no inciso anterior devera ser comunicado pela chefia
imediata do érgdo de lotagdo do servidor ao setor de Recursos Humanos, que devers aplicar
as penalidades previstas em Lei.

IV - E da responsabilidade do servidor manter atualizados, no érgao/entidade de lotagdo, os
dados cadastrais que possibilitem a sua localizacgo.

V — Caso os dados cadastrais no sejam suficientes ou se encontrarem desatualizados, a cita-
¢do/intimagdo do servidor se dard por edital confeccionado pelo Instituto de Previdéncia de
Maracanai (IPM), o qual ser4 publicado nos moldes da Lei Orgénica Municipal.

§6° A partir da homologagdo e registro do ato de aposentadoria pelo Tribunal de Contas do
Estado do Ceara (TCECE) o beneficio se tornara permanente e o servidor passara para a inati-
vidade; exceto nos casos de aposentadoria por invalidez, que perdurard até que o servidor
mantenha a condi¢do de incapacidade permanente para o trabalho.

§7° Os cofres do Tesouro Municipal, no caso de insucesso do processo de aposento, compen-
sardo financeiramente o Instituto de Previdéncia de Maracanai (IPM) pelos afastamentos con-
cedidos e pagos nos moldes dos §§1° € 4°, do presente artigo.

§ 8° Os dependentes do servidor falecido, que fagam jus ao beneficio de Pensgio por Morte,
passardo, a partir da competente publicagdio do ato de concessdo, a receber, por intermédio
deste RPPS, valores equivalentes aos proventos mensais. Caso sejam devidos valores retroati-
vos, estes serdo pagos somente apos a devida homologaggio do ato de concessdo pelo TCECE.

§9° O servidor afastado nos termos dos §§1° e 4°, do presente artigo, no caso de insucesso do
processo de aposento, retornard ao exercicio de suas atividades no érgdo de origem, no prazo
maximo de 3 (trés) dias tteis apos ter tomado ciéncia da negativa do beneficio ou de aceite de
requerimento de desisténcia do beneficio ainda ndo homologado pelo Tribunal de Contas do
Estado do Cear4 (TCECE), sem prejuizo das funcdes, dos direitos e das vantagens a que pos-
suia no momento do afastamento. O nio cumprimento ao disposto neste inciso implicara no
registro de faltas injustifi e demais penalidades previstas em lei.
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Art. 59. E vedada a celebragdo de convénio, conséreio ou outra forma de associagdo para a
concessdo dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido, Estado, Distrito
Federal ou outro Municipio e iniciativa privada.

CAPITULO XI - DA JUNTA MEDICA MUNICIPAL

Art. 60. Compete a Junta Médica Oficial do Municipio, dentre outros procedimentos:

I — pronunciar-se sobre as condi¢des de saide do servidor publico municipal e decidir, de
acordo com critérios exclusivamente técnicos, sobre sua incapacidade para o trabalho;

I — conceder, prorrogar ou indeferir as licencas médicas e concessdes de incapacidade provi-
soria ou permanente para o trabalho previstos em Lei;

III - avaliar, decidir e pronunciar-se nas pericias de admissdo de novos concursados;

IV - avaliar, decidir e pronunciar-se nas pericias referentes a reducdo da jornada de trabalho
de oito para seis horas didrias ininterruptas, solicitadas por servidor portador de deficiéncia,
ou que possua ente familiar portador de necessidades especiais

V — pronunciar-se nos casos de remanejamento, readaptagio e aposentadoria por incapacida-
de permanente, bem como nas hipéteses de reversio desta;

VI — manifestar-se sobre as condi¢des de saude do servidor nos casos de isengdo de imposto
de renda;

VII — prestar informagdes médicas necessarias 4 instrugfio de processo administrativo disci-
plinar, solicitadas pela Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, resguardado o sigi-
lo profissional, nos termos da Lei;

VII — prestar informagdes médicas necessarias a instrugdio de processo judicial, solicitadas
mediante determinagdo judicial, resguardado o sigilo profissional, nos termos da Lei;

IX — desempenhar outras atividades tipicas da unidade, delegadas por autoridade superior ou
cometidas através de normas ou lei.

Art. 61. O funcionamento, a organizagio e o manual de Pericia Médica Oficial em saide do
servidor piblico da Junta Médica Oficial serfio definidos por Decreto do Chefe do Poder Exe-
cutivo municipal ou por Resolugbes provenientes do Instituto de Previdéncia Municipal, na
pessoa de seu Diretor-Presidente. Vigorando, até que o citado Decreto(s) ou resolucdo(Ges)
seja(m) promulgado(s), os seguintes critérios:

I — Atestados Médicos, exames e demais documentos para anslise por Junta Médica deverdo
ser entregues, pelo servidor ou terceiro, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados a
partir do primeiro dia Gtil posterior a emissdo de atestado médico; sob a pena de ndo serem
aceitos.

II - Nos casos de atestado que vise afastamento superior a 3 (trés) dias corridos, a documenta-
¢80 deverd ser entregue pessoalmente pelo segurado, uma vez que pericia médica se torna im-
perativa.

Art. 62. A junta Médica Oficial serd composta de 3 (trés) médicos com remuneragio corres-
pondente a 70% (setenta por cento) do diretor ndo presidente da Diretoria Executiva do Insti-

tuto de Previdéncia de Maracanai. Cargo comissionado, de livre nomeacdo e exoneragdo, que
correspondera a simbologia MP-JMM’
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I — Para as seguintes situagdes serd necessario a anlise conjunta de, no minimo, 2 (dois) pe-
ritos; formando, assim, uma Junta Médica:

a) Contidas nos incisos V e VI do art. 60 desta Lei;

b) Outras situagdes em que uma pericia simples nfio se mostrar adequada, a critério de
perito do Instituto de Previdéncia de Maracanai.

I - Para as situagdes ndo previstas no inciso I deste artigo, bastard a andlise de 1 (um) perito;
formando, assim, uma Pericia Simples.

CAPITULO XII - DOS REGISTROS FINANCEIRO E CONTABIL

Art. 63. O RPPS observara as normas de contabilidade especificas fixadas pelo 6rgéo compe-
tente da Unio.

Pardgrafo nico. A escriturag@io contabil do RPPS sera distinta da mantida pelo tesouro mu-
nicipal.

Art. 64. O RPPS encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social ou equivalente, no prazo
previsto em legislagdo propria, os documentos, demonstrativos € comprovantes previstos no
sistema CADPREV, GESCON e quaisquer outro por ventura disponibilizado.

Art. 65. Serd mantido registro individualizado dos segurados do regime préprio que contera
as seguintes informagdes:

I - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes

11 - matricula e outros dados funcionais;

III - remuneragdo de contribui¢fio, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribui¢8o do segurado; e

V - valores mensais e acumulados da contribui¢@o do ente federativo.

§ 1° Ao segurado serfio disponibilizadas as informag@es constantes de seu registro individua-
lizado, mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro anterior.

§ 2° Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo consolidados para fins
contabeis.

CAPITULO XIII - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 66. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundaces encaminharfo mensal-

mente ao 6rgdo gestor do RPPS relagdio nominal dos segurados € seus dependentes, valores
de remuneragdes e contribui¢des respectivas.

Art. 67. O Municipio criou, por intermédio da Lei Complementar n°. 3.168, de 05 de abril de
2022, o regime de previdéncia complementar para os seus servidores titulares de cargo efeti-
vo, observado o dlsposto no art. 202 da Constltulgao Federal, por intermédio de entidade fe-
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§ 1° Dessa forma, para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo RPPS
fica estabelecido o limite méximo dos beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da Consti-
tui¢do Federal, exceto para os servidores que j4 se encontravam segurados do RPPS antes da
entrada em vigor da citada Lei e que ndo aderiram a ela.

§ 2° Somente mediante sua prévia e expressa opgdo, o disposto neste artigo podera ser aplica-
do ao servidor que tiver ingressado no servigo publico Federal, Estadual, Distrital ou Munici-
pal até a data da publicagéio do ato de instituicdio do correspondente regime de previdéncia
complementar.

Art. 68. A concessdo de aposentadoria ao servidor municipal amparado pelo RPPS e
de pensdo por morte aos respectivos dependentes sera assegurada, a qualquer tempo,
desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obtengdo destes beneficios antes
da data de vigéncia desta Lei Complementar, observados os critérios da legislagdo vi-
gente na data em que foram atendidos os requisitos para a concessdo da aposentado-
ria ou da pensdo por morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor a que se refere o
caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo calculados e reajus-
tados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos os requi-
sitos nela estabelecidos para a concessdo destes beneficios.

§ 2° E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de aposentadoria mais favo-
ravel ao servidor municipal, desde que tenham sido implementados todos os requisi-
tos para sua concessdo, ou de pensdo aos seus dependentes, calculada com base na
aposentadoria voluntaria que seria devida se estivesse aposentado a data do 6bito.

Art. 69. Os investimentos efetuados pelo RPPS terdo a garantia de rentabilidade de
IPCA+6% (Indice de Pregos ao Consumidor Amplo mais seis inteiros por cento) ao
ano. Rentabilidade garantida pelo Tesouro Municipal.

Paragrafo unico. A precifica¢do da rentabilidade supra serd feita na competéncia de-
zembro de cada exercicio fiscal e levard em consideragdo o acumulada da rentabilida-
de alcancada pelos investimentos do RPPS. Devendo a diferenga, caso haja, ser depo-
sitada pelo Municipio, em conta especifica do RPPS, até o dia 20 do més subsequente
a precificacgdo.

Art. 70. Cria-se, na estrutura administrativa do Instituto de Previdéncia de Maracanan
(IPMM), 1 (um) cargo de Atuério, simbologia AT-IPMM, com remuneragfio correspondente a
60% (sessenta por cento) do diretor ndo presidente da Diretoria Executiva do Instituto de Pre-
vidéncia de Maracanai, com carga horéria de 40h (quarenta horas) semanais, com atribui¢des
de confeccionar célculos atuérias visando o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, assim
como gerenciar ¢ informar ao Ministério da Previdéncia informagBes inerentes a fungfo. Tais
como: Cilculo de contribuigdes previdencidrias, Proje¢des atuariais para garantir o equilibrio
financeiro e atuarial, Estudo da longevidade e do impacto de fatores demograficos (como en-
Ihecimento da populagio) na sustentabilidade dos regimes dentre outros. Para assumir o
criado neste incisg, devera preencher os seguintes requisitos:
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1 — Possuir graduacio em nivel Superior em ciéncias atuarias;
I - Membro do Instituto Brasileiro de Atuaria (IBA), com MIBA;

III - Documentagdo particular e de praxe exigido pela Diretoria de Recursos Humanos do
Instituto de Previdéncia de Maracanai.

Paridgrafo @nico. O cargo criado por este artigo goza de flexibilidade de carga horaria equi-
valentes & de Diretor da Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia de Maracanati —
IPMM, mas néo fazem jus a horas extraordinirias e/ou banco de horas.

Art. 71. Esta Lei Complementar entra em vigor:
I - em relagdo a contribui¢do do segurado ativo ou em gozo de beneficio ¢ de benefi-
ciario do RPPS, 90 (noventa) dias a contar do primeiro dia do més subsequente a pu-
blicagdo desta Lei;

IT - para as regras de aposentadoria e pensdo previstas nesta Lei, apés aprovagido de
idade minima de 65 anos de idade para o homem ¢ 62 anos de idade para mulher, por
intermédio de Emenda a Lei Orgénica Municipal;

IT — par os demais dispositivos desta Lei, na data de sua publicagio.

§ 1° Fica mantida, até o prazo de que trata o inciso I do caput, a exigéncia das aliquo-
tas de contribui¢do dos segurados ativos, aposentados e pensionistas, nos moldes da
legislac@o anterior.

§ 2° As novas aliquotas impostas ao Ente Municipal entram em vigor a partir da pu-
blicagdo da presente Lei.

Art. 72. Revogam-se as disposi¢des em contréri

PALACIO DAS MARACANAS DA PRE
AOS 12 DE MARCO DE 2025.

ORIUNDA DO PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N° 10872024 (PROPOSTAS DE
EMENDAS MODIFICATIVA E ADITIVA N°S.
001/2025 E 002/2025, RESPECTIVAMENTE) DE
AUTORIA DO PODER EXECUTIVO.
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ANEXO 1

Documentagdo necessaria para Habilitagio & Pensdo, comprovagio de Unifio Estavel e
dependéncia econbmica.

DO EX-SEGURADO EM GERAL

Obs: Seré exigido comprovante de encerramento de folha e declaracfio da dltima remuneracio con-
tributiva.

Certiddo de Obito;

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Documento de identificagdo (Carteira de Identidade);
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Titulo de Eleitor;

Comprovante de residéncia;

PIS/PASEP;

CTPS;

Certidéio do Tempo de Contribuigio no INSS — CTC INSS.

e & o o o

DO CONJUGE

Certidéio de Casamento Civil ATUALIZADA;
Documento de Identificacdo;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de Eleitor;

Comprovante de residéncia.

Egs FILHOS(AS) MENORES DE 21 (VINTE E UM) ANOS OU MAIORES, SE INVALI-
S OU INTERDITADOS.

Certiddo de Nascimento;

Comprovante de invalidez atestado através de exame médico-pericial, para os maiores de
21 (vinte € um) anos de idade;

Documento de Identificagéo;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Comprovante de residéncia.

%
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[PO COMPANHEIRO(A) OU DO PARCEIRO(A) HOMOAFETIVO(A)

o Documento de Identificaggo;
e Cadastro Pessoa Fisica — CPF;
e Titulo de Eleitor;

e Comprovante de residéncia.

COMPROVACAO DE UNIAO ESTAVEL OU PARCERIA HOMOAFETIVA

[Para comprovar a unifio estivel, devem ser apresentados cépia e original, de no minimo 03
(trés) dos seguintes documentos:

e Declaracgo de Imposto de Renda do ex-segurado, constando o interessado como seu depen-
dente;

o Disposicdes testamentérias;

Anotaggio constante no Orgdo de origem do ex-segurado constando a dependéncia do inte-

ressado;

Declaragdo especial feita perante tabelido (escritura pablica declaratéria de unigio estavel);

Certid3o de nascimento de filho havido em comum;

Certiddo de Casamento Religioso;

Prova de mesmo domicilio;

Prova de encargos domésticos evidentes ¢ existéncia de sociedade ou comunh&o nos atos

da vida civil;

Procuragdo ou fianga reciprocamente outorgada;

Conta bancéria conjunta;

» Registro em associa¢fio de qualquer natureza onde conste o interessado como dependente
do ex-segurado;

e Apdlice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do seguro e a pessoa inte-
ressada como sua beneficidria;

e Ficha de tratamento em institui¢fio de assisténcia médica da qual conste o ex-segurado
como responsavel;

» Escritura de compra ¢ venda de imével pelo ex-segurado em nome do dependente;

[DOS PAIS

Cadastro Pessoa Fisica — CPF;

Documento de comprovagao da filiagdo do ex-segurado;
Declaracfio de inexisténcia de dependentes preferenciais;
Declaragfo de rendimentos.

OMPROVACAO DE DEPENDENCIA ECONOMICA

ara comprovar a dependéncia econdmica, devem ser apresentades cépia e original, de no
inimo 03 (trés) dos seguintes documentos:

Declarag¢do de Imposto de Renda do ex-segurado, em que consta o interessado como seu
dependente;

- > PALACIO DAS MARACANAS
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Declaragfo especial feita perante tabelido (escritura piblica declaratéria de dependéncia
econdémica);

Anotagio constante de ficha ou Livro do Orgdio de origem do ex-segurado;

Prova de mesmo domicilio;

Conta bancéria conjunta;

Registro em associagio de qualquer natureza onde conste o interessado como dependente
do ex-segurado;

Apolice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do seguro e a pessoa inte-
ressada como sua beneficiaria;

Ficha de tratamento em institui¢8io de assisténcia médica da qual conste o ex-segurado
como responsavel;

Escritura de compra e venda de imével pelo ex-segurado em nome do dependente;

[DO IRMAO MENOR DE 21 (VINTE E UM) ANOS OU INVALIDO

Cadastro Pessoa Fisica — CPF;

Documento de Identificagdo;

Certiddo de Nascimento;

Comprovante de invalidez atestada através de exame médico-pericial, para os maiores de
21 (vinte e um) anos de idade;

Declaragiio de inexisténcia de dependentes preferenciais;

Declaragio de rendimentos.

OMPROVACAO DE DEPENDENCIA ECONOMICA

ara comprovar a dependéncia econdmica, devem ser apresentados copia e original, de no

inimo 03 (trés) dos seguintes documentos:

Declaracio de Imposto de Renda do ex-segurado, em que consta o interessado como seu
dependente;

Disposicdes testamentarias;

Declaracfio especial feita perante tabelifio (escritura publica declaratéria de dependéncia
econdmica);

Anotagdo constante de ficha ou Livro do Orgdo de origem do ex-segurado;

Prova de mesmo domicilio;

Conta bancéria conjunta;

Registro em associag@o de qualquer natureza onde conste o interessado como dependente
do ex-segurado;

Apoélice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do seguro e a pessoa inte-
ressada como sua beneficiaria;

Ficha de tratamento em institui¢3o de assisténcia médica da qual conste o ex-segurado
como responsavel;

Escritura de compra J)venda de imé6vel pelo ex-segurado em nome do dependente;

ls
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DO ENTEADO E DO MENOR SOB TUTELA E GUARDA JUDICIAL

Certiddo de Casamento Civil do ex-segurado como pai ou mae do menor, quando enteado;
Certiddo de Tutela ou da Guarda Judicial;

Certiddo de Nascimento;

Documento de Identificagéo;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Comprovante de invalidez atestada através de exame médico-pericial, para os maiores de
21 (vinte e um) anos de idade.

COMPROVACAO DE DEPENDENCIA ECONOMICA

Para comprovar a dependéncia econémica, devem ser apresentados copia e original,
de no minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:

Declaragio de Imposto de Renda do ex-segurado, em que consta o interessado como seu
dependente;

Disposic¢des testamentérias;

Declaragdio especial feita perante tabelidio (escritura piiblica declaratéria de dependéncia
econémica);

Anotagiio constante de ficha ou Livro do Orgdo de origem do ex-segurado;

Prova de mesmo domicilio;

Conta bancaria conjunta;

Registro em associa¢@o de qualquer natureza onde conste o interessado como dependente
do ex-segurado;

Apélice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do seguro e a pessoa inte-
ressada como sua beneficiaria;

Ficha de tratamento em institui¢8o de assisténcia médica da qual conste o ex-segurado
como responsével;

Escritura de compra e venda dg imével pelo ex-segurado em nome do dependente;
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ANEXO 11

R$6.380,41
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